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Rozdzial 1

Informacje o Szkole

§1

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

szkole lub liceum - nalezy przez to rozumie¢ III Liceum Ogolnoksztatcace im. Jana
Kochanowskiego w Krakowie;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora III Liceum Ogolnoksztatcacego
im. Jana Kochanowskiego w Krakowie;

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w III Liceum
Ogodlnoksztatcacym im. Jana Kochanowskiego w Krakowie;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw III Liceum Ogdlnoksztalcacego
im. Jana Kochanowskiego w Krakowie;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Krakow;

organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé
Matopolskiego Kuratora O$wiaty;

statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut III Liceum Ogolnoksztalcacego im. Jana
Kochanowskiego w Krakowie;

ustawie o systemie o$§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia
1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750, 854, 1473 1 1933);

10) ustawie - Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia

2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737, 854, 1562, 1635 1 1933).

§2

1. Liceum nosi nazwe: ,III Liceum Ogolnoksztatlcace im. Jana Kochanowskiego
w Krakowie”.

2. Nazwa Liceum jest uzywana w pelnym brzmieniu.

3. Siedzibg Szkoty jest budynek znajdujacy si¢ w Krakowie os. Wysokie 6.

4. Liceum jest jednostkg budzetowg i szkota publiczng o czteroletnim cyklu ksztatcenia na
podbudowie programowej o$Smioletniej szkoty podstawowe;.

5. W Liceum ogdlnoksztatcgcym ksztalcenie odbywa si¢ w formie dzienne;.




1.

§3

Organem prowadzacym Liceum jest Gmina Miejska Krakéw, majaca siedzibg
przy pl. Wszystkich Swietych 3-4, 31-004 Krakow.

2. Nadzor pedagogiczny nad Liceum sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty.

1.

§4
(uchylony)

§5
(uchylony)

Rozdzial 2

Cele i zadania Liceum

§6

Liceum realizuje ustawowe cele 1 zadania w szczegdlno$ci w zakresie:

1)

2)

3)

4)
5)

umozliwienia zdobywania wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia Liceum;

umozliwienia absolwentom dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia lub wykonywania wybranego zawodu;

ksztaltowania $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego realizowanie celow
okreslonych w statucie Liceum stosownie do warunkow Liceum 1 aspiracji jego
uczniow;

opieki 1 pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

umozliwienia uczniom ukonczenia Liceum w skroconym czasie.

Celem ksztalcenia ogdlnego w Liceum jest:

1)

2)

3)

traktowanie uporzadkowanej, systematycznej wiedzy jako podstawy ksztaltowania
umiej¢tnosci;

doskonalenie  umiejetnosci  myslowo-jezykowych, takich  jak:  czytanie
ze zrozumieniem, pisanie tworcze, formulowanie pytan i probleméw, postugiwanie
si¢ kryteriami, uzasadnianie, wyjasnianie, klasyfikowanie, wnioskowanie,
definiowanie, postugiwanie si¢ przyktadami itp.;

rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia 1 integrowanie wiedzy przedmiotowe;]
z roznych dyscyplin;




4)

5)

6)
7)

8)

zdobywanie umiejetnosci formutowania samodzielnych i przemyslanych sadow,
uzasadniania wlasnych i cudzych sadéw w procesie dialogu we wspdlnocie
dociekajacej;

faczenie zdolnosci krytycznego 1 logicznego myslenia z umiejgtnosciami
wyobrazeniowo-tworczymi;

rozwijanie wrazliwos$ci spotecznej, moralnej 1 estetyczne;j;

rozwijanie narzedzi myslowych umozliwiajagcych uczniom obcowanie z kulturg
1jej rozumienie;

rozwijanie u ucznidow szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania §wiata
1 zachecanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci.

§7

Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez ucznia w trakcie ksztalcenia
og6lnego w Liceum nalez3:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

mys$lenie — rozumiane jako ztozony proces umystowy, polegajacy na tworzeniu
nowych reprezentacji za pomoca transformacji dostepnych informacji, obejmujace;j
interakcje wielu operacji umystowych: wnioskowanie, abstrahowanie, rozumowanie,
wyobrazanie sobie, sadzenie, rozwigzywanie probleméw, tworczo$¢. Dzieki temu,
ze uczniowie szkoly ponadpodstawowej uczg si¢ rownoczesnie réznych przedmiotow,
mozliwe jest rozwijanie nast¢pujacych typow myslenia: analitycznego, syntetycznego,
logicznego, komputacyjnego, przyczynowo-skutkowego, kreatywnego,
abstrakcyjnego; zachowanie ciggtosci ksztatcenia ogdlnego rozwija zar6wno myslenie
percepcyjne, jak i myslenie pojeciowe. Synteza obu typdw myslenia stanowi podstawe
wszechstronnego rozwoju ucznia;

czytanie — umiejetno$¢ taczaca zaré6wno rozumienie sensOw, jak 1 znaczen
symbolicznych wypowiedzi; kluczowa umiejetnos¢ lingwistyczna 1 psychologiczna
prowadzaca do rozwoju osobowego, aktywnego uczestnictwa we wspolnocie,
przekazywania doswiadczen mi¢dzy pokoleniami;

umiejetnos¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym 1 w jezykach obcych, zaréwno
w mowie, jak 1 w piSmie, to podstawowa umiejetnos¢ spoteczna, ktdrej podstawa jest
znajomo$¢ norm jezykowych oraz tworzenie podstaw porozumienia si¢ w rdéznych
sytuacjach komunikacyjnych;

kreatywne rozwigzywanie problemoéw z roéznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod 1 narzgdzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
programowanie;

umiejetnos$¢ sprawnego postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi, w tym dbalo$¢ o poszanowanie praw autorskich i bezpieczne
poruszanie si¢ w cyberprzestrzenti;

umiejetnos¢ samodzielnego docierania do informacji, dokonywania ich selekcji,
syntezy oraz warto$ciowania, rzetelnego korzystania ze zrodet;




7)

8)

nabywanie nawykow systematycznego uczenia si¢, porzadkowania zdobytej wiedzy
1jej pogtebiania;

umiejetnos¢ wspotpracy w grupie, przejmowanie roli leadera, podejmowania dziatan
indywidualnych oraz poczucie wspotodpowiedzialnosci za dziatania w grupie.

§8

Do zadan Liceum nalezy w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

rozwijanie kompetencji jezykowej 1 kompetencji komunikacyjnej stanowigcych
kluczowe narzedzie poznawcze we wszystkich dyscyplinach wiedzy;

przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym oraz stwarzanie
uczniom warunkéw do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania, porzadkowania
1 wykorzystywania informacji z réznych zrédel oraz dokumentowania swojej pracy,
z uwzglednieniem prawidtowej kompozycji tekstu 1 zasad jego organizacji,
z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych;

edukacja medialna, czyli wychowaniu uczniow do wiasciwego odbioru
1 wykorzystania mediow;

w nauczaniu jezykow obcych dostosowanie zaje¢ do poziomu przygotowania ucznia,
ktore uzyskal na wezesniejszych etapach edukacyjnych;

edukacja zdrowotna, ktorej celem jest rozwijanie u uczniow postawy dbatosci
o zdrowie wiasne 1 innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia srodowiska sprzyjajacego
zdrowiu;

ksztaltowanie u uczniow postawy sprzyjajagce ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spotecznemu, takie jak: uczciwo$¢, wiarygodnosc,
odpowiedzialno$¢, wytrwato$¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi
1 srodowiska przyrodniczego, ciekawos$¢ poznawcza, kreatywnos$¢, przedsigbiorczose,
kultura osobista, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw
oraz do pracy zespolowej;

wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 regionalnej, przywigzania
do historii 1 tradycji narodowych, przygotowanie 1 zachgcanie do podejmowania
dziatah na rzecz S$rodowiska szkolnego 1 lokalnego, w tym do angazowania
si¢ w wolontariat;

dbatos¢ o wychowanie mtodziezy w duchu akceptacji 1 szacunku dla drugiego
cztowieka, ksztalttowanie postaw szacunku dla $rodowiska przyrodniczego,
motywowanie do dziatan na rzecz ochrony Srodowiska oraz rozwijanie
zainteresowania ekologia;

nabywanie kompetencji spotecznych, takich jak: komunikacja 1 wspotpraca w grupie,
w tym w S$rodowiskach wirtualnych, udzial w projektach zespotowych
lub indywidualnych oraz organizacja 1 zarzadzanie projektamd;

10) ksztaltowanie umiejetnosci podejmowania waznych decyzji, poczynajac od wyboru

kierunku studiow lub konkretnej specjalizacji zawodowej poprzez decyzje o wyborze
miejsca pracy, sposobie podnoszenia oraz poszerzania swoich kwalifikacji
az do ewentualnych decyzji o zmianie zawodu;




11) stwarzanie uczniom warunkow do nabywania wiedzy i umiej¢tnosci potrzebnych
do rozwigzywania problemoéw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych sie¢
z informatyki, w tym logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania,
postugiwania si¢ aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania i wykorzystywania
informacji z réznych zrodel, poslugiwania si¢ komputerem 1 podstawowymi
urzadzeniami cyfrowymi oraz stosowania tych umiejetnosci na zajeciach z réznych
przedmiotow, m.in. do pracy nad tekstem, wykonywania obliczen, przetwarzania
informacji i jej prezentacji w roznych postaciach;

12) przygotowywac uczniow do dokonywania §wiadomych i odpowiedzialnych wyboréw
w trakcie korzystania z zasobow dostepnych w Internecie, krytycznej analizy
informacji, bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania
1 utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami
sieci;

13) dziatania majace na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia,
stosownie do jego potrzeb 1 mozliwosci;

14) zapewnienie optymalnych warunkdéw pracy uczniom z niepelnosprawnos$ciami,
a wybor form indywidualizacji nauczania powinien wynika¢ z rozpoznania potencjatu
kazdego ucznia;

15) stosowanie szczegolnych srodkow ochrony matoletnich okreslonych w standardach
ochrony matoletnich, o ktéorych mowa w § 15f;

16) wspotpraca z podmiotami sprawujacymi opieke zdrowotng nad uczniami
oraz rodzicami;

17) zapewnienie pracownikom liceum zdobycia wiedzy na temat sposobu postgpowania

wobec ucznidw przewlekle chorych lub niepetnosprawnych, odpowiednio do potrzeb
zdrowotnych uczniow.

§9
1. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty okreslona jest przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania;
2) program wychowawczo-profilaktyczny Liceum.

2. Realizowany w Liceum program wychowawczo-profilaktyczny, o ktérym mowa
w ust. 1 pkt 2 obejmuje:

1) trescii dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow oraz

2) tredci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli
1 rodzicow.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikéw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych
uczniow, w tym czynnikdw chronigcych 1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych,
srodkow zastgpcezych oraz nowych substancji psychoaktywnych.




1.

§10
W zakresie przeciwdzialania patologiom spotecznym i uzaleznieniom uczniow Liceum
dyrektor Liceum podejmuje dziatania w oparciu o szkolny program wychowawczo-
profilaktyczny poprzez:

1) coroczng diagnoze, o ktorej mowa w § 9 ust. 3;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemoéw uczniow;

3) realizacj¢ okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy
we wspotpracy z lekarzami i psychologami;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy;
5) dziatania pedagoga i psychologa szkolnego;

6) wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, m. in. organizowanie zaj¢é
integracyjnych, spotkan z psychologami.

Do gltownych zadan profilaktycznych naleza:
1) diagnoza stopnia zagrozenia uzaleznieniami;
2) diagnoza innych zagrozen i patologii,
3) diagnoza czynnikéw chronigcych i czynnikow ryzyka;
4) profilaktyka patologii:
5) prowadzenie lekcji z wychowawca poswigconych profilaktyce uzaleznien

6) organizowanie prelekcji 1 warsztatow, prowadzonych przez lekarzy i psychologéw
dla ucznidw, nauczycieli i rodzicow,

7) przeciwdziatanie zagrozeniom i patologiom spolecznym obejmuje:
a) uczenie asertywnosci i empatii,
b) uczenie rozpoznawania zagrozen ze strony subkultur 1 sekt,
c) kierowanie do specjalistow uczniow, ktoérzy wykazuja objawy patologii,
d) wczesne reagowanie na przejawy agresji, przemocy i naruszanie prawa;
8) profilaktyka stresu i sztuka dostarczania wsparcia obejmuje:

a) omawianie sytuacji wywolujacych stres, umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach
trudnych jak: matura, egzaminy, wypadki losowe,

b) sposoby radzenia sobie ze stresem dzigki poznaniu wtasnych mocnych stron,
c) ugruntowanie poczucia wlasnej wartos$ci, si¢gganie po pomoc rodziny, przyjaciot,

d) porady indywidualne pedagoga szkolnego 1 psychologéow z Poradni Psychologiczno
— Pedagogicznej,

e) organizowanie zaj¢¢ i wycieczek integracyjnych dla uczniow klas pierwszych.




1.

§11
Liceum zapewnia opieke przebywajgcym na jego terenie uczniom zgodnie z ustawa
— Prawo o$wiatowe.
Do sprawowania opieki nad uczniami zobowigzani s3 Wwszyscy nhauczyciele
1 inni pracownicy Liceum.

Liceum realizuje zadania opiekuncze w sposob nastepujacy:

1) podczas zaje¢ poza terenem Liceum i w trakcie wycieczek organizowanych przez
Szkote, osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow moze by¢ tylko
nauczyciel Liceum, ktéry zobowigzany jest do poznania i przestrzegania przepisow
BHP oraz zarejestrowania wyjscia grupowego uczniéow zgodnie z rozporzadzeniem
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
1 placowkach;

2) podczas przerw lekcyjnych oraz wszystkich imprez organizowanych przez Szkole
opieke nad uczniami sprawujg wyznaczeni przez dyrektora dyzurujacy nauczyciele;
obowigzki dyzurujacego nauczyciela okreslaja odrgbne zarzadzenia dyrektora
Liceum, réwniez dotyczace poszczegdlnych imprez; informacje te podawane
sa do wiadomosci bezposrednio lub na tablicy ogloszen;

3) uczniowie podczas zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych (réwniez
w czasie przerw w tych zajeciach) nie mogg opuszczac terenu Szkoty.

§12

Liceum udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej 1 organizuje t¢ pomoc na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu
w sprawie zasad organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Liceum polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia
1 czynnikéw $rodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego
1 pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wynika w szczegdlnosci:
1) zniepelosprawnosci;

2) zniedostosowania spolecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) ze szczegbdlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;




6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewlekte;j;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem
za granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;
3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych,
rozwijajacych  kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz innych zajeé
o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;
7) porad i konsultacji;
8) warsztatow.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami oraz szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Liceum rodzicom uczniéw
oraz nauczycielom polega na wspieraniu rodzicOow i1 nauczycieli w rozwigzywaniu
problemow wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejg¢tnosci
wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

7. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne 1 nieodptatne.




§13
1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Liceum udzielaja uczniom nauczyciele
oraz specjalisci wykonujacy w Liceum zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, zwani dalej ,,specjalistami’.

2. Liceum wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i ich rodzicom.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicow ucznia;
3) nauczyciela lub specjalisty;
4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;
5) dyrektora Liceum;
6) pracownika socjalnego;
7) asystenta rodziny;
8) kuratora sadowego;
9) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dzialajacych na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy.

4. Nauczyciele oraz specjaliSci w Szkole rozpoznaja odpowiednio indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniow,
w tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

5. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w Szkole prowadza
w szczegdlnosci obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca
na celu rozpoznanie u uczniow:

1) trudnosci w uczeniu sig¢;
2) potencjatu ucznia i jego zainteresowan;
3) szczegodlnych uzdolnien.

6. Wychowawca klasy planujac wudzielanie wuczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wspolpracuje z rodzicami ucznia oraz z innymi nauczycielami
1 specjalistami, prowadzacymi zajecia z uczniem, poradnig lub innymi osobami.

7. Nauczyciele 1 specjaliSci udzielajagcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
prowadza dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia jest organizowana dla uczniéw, ktérzy moga
uczegszcza¢ do Szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace
w szczegblnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowaé wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddzialem szkolnym 1 wymagaja dostosowania organizacji 1 procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

9. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia jest organizowana zgodnie z przepisami
ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania w sprawie zasad organizacji
iudzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placowkach.




Rozdzial 3

Organizacja Liceum

§14
1. Podstawowa jednostkg organizacyjng Liceum jest oddziat.
2. Zasady tworzenia oddziatéw klas okresla organ prowadzacy.

3. Zasady podzialu ucznidw na grupy podczas niektorych obowigzkowych zajec
edukacyjnych okreslaja przepisy w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych
szkot.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

5. W Liceum ogoélnoksztalcacym zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci
od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢é prowadzone tacznie albo oddzielnie
dla dziewczat i chtopcow.

§15
1. Terminy rozpoczgcia i konczenia zaje¢ edukacyjnych i przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegdtowa organizacje¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoly opracowany przez dyrektora Liceum zgodnie z ustawa
— Prawo o$wiatowe 1 przepisami ministra wiasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania
w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty dyrektor Liceum,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 15a
1. W przypadkach uzasadnionych nadzwyczajnymi okoliczno$ciami zagrazajacymi zyciu
lub zdrowiu uczniéw realizacja zaje¢ moze odbywac si¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢, zgodnie z przepisami art. 125a ustawy — Prawo os$wiatowe
oraz rozporzadzenia ministra wlasciwego do spraw os$wiaty i wychowania w sprawie
organizowania 1 prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia
na odlegtos¢.

2. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ sa organizowane
z uwzglednieniem w szczegolnosci:

1) rownomiernego obcigzenia uczniéw zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zrdznicowania zaje¢ w kazdym dniu;
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3) mozliwosci  psychofizycznych uczniow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

4) taczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i1 bez ich uzycia;
5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;
6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, o ktorych mowa
w ust. 1, sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzg¢dzia informatycznego, o ktorym mowa w art. 44a ust. 1 ustawy
— Prawo o$wiatowe, lub

2) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
dziatan, lub

4) w inny sposob niz okre§lone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu
ksztatcenia i wychowania.

. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegto$¢, o ktérych mowa
w ust. 1, realizowane s3 z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych
zapewniajagcych wymiang¢ informacji migdzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem,
do ktorych naleza:

1) dziennik elektronicznys;

2) ZOOM 1 Google Workspace;

3) Zintegrowana Platforma Edukacyjna;

4) programy publicznej telewizji 1 radiofonii.

. Uczniowie korzystaja z materiatdw w postaci elektronicznej niezbgednych do prowadzenia
zajec, ktore sg im przekazywane poprzez:

1) poczte e-mail;
2) dziennik elektroniczny.

. Nauczyciele przekazuja uczniom informacje¢ na temat zrodet i materiatdw niezbednych
do realizacji zaje¢, w tym materialdw w postaci elektronicznej niezbednych do prowadzenia
zajec, o ktorych mowa w § 15a ust. 1.

. W szczeg6lnych przypadkach, gdy uczen nie moze z przyczyn obiektywnych skorzystaé
z ustalonej formy nauczania i uczenia si¢, sposob realizacji programu nauczania, oceniania
oraz komunikowania si¢ nauczycieli z uczniem 1 rodzicem moze by¢ ustalany
indywidualnie.

. Uczen oraz rodzic majg mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem poprzez:
1) dziennik elektronicznys;
2) wideokonferencje;

3) kontakt mailowy.
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§ 15b

W zakresie monitorowania postepow ucznidow oraz sposobu weryfikacji wiedzy 1 umieje¢tnosci
uczniéw uwzglednia si¢ specyfike nauczania na odlegtos¢, a w szczegolnosci:

1) nauczyciel ma obowigzek uwzgledni¢ w procesie zdalnego nauczania potrzeby
edukacyjne i mozliwos$ci psychofizyczne uczniow, w tym przede wszystkim dostosowad
ilos¢, forme 1 rodzaj wysytanych materiatow 1 zadan;

2) podczas oceniania pracy zdalnej ucznidow nauczyciele uwzgledniaja ich mozliwos$ci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektronicznej;

3) na ocen¢ osiggnie¢ ucznia z danych zaje¢ nie mogg mie¢ wptywu czynniki zwigzane
z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu;

4) na oceng¢ osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wplywu poziom jego
kompetencji informatycznych, a nauczyciel uwzglednia zréznicowany poziom
umiej¢tnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowuje poziom trudno$ci
wybranego zadania oraz czas jego wykonania do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

5) jesli uczen nie jest w stanie wykonaé polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu lub
ze wzgledu na uwarunkowania psychofizyczne, nauczyciel umozliwia uczniowi
wykonanie tych zadan w alternatywny sposdb wskazany przez nauczyciela;

6) nie nalezy zleca¢ prac wymagajacych korzystania przez ucznia z drukarki.

§ 15¢

1. Nauczyciele podczas wykonywania pracy zdalnej zobowigzani sg przestrzega¢ wszystkich
zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych okreslonych w Regulaminie ochrony
danych osobowych III Liceum Ogolnoksztalcagcego w Krakowie.

2. Nauczyciele sa zobowigzani do zabezpieczenia urzadzen przed dostgpem oséb trzecich
w trakcie pracy jak i po jej zakonczeniu.

3. Nauczyciele zapewniaja bezpieczne uczestnictwo ucznidw w tych zajeciach
w szczegllnosci:

1) w odniesieniu do technologii informacyjno-komunikacyjnych, o ktérych mowa w § 15a
ust. 4;

2) majac na uwadze laczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych
1 bez ich uzycia.

4. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

1) nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostgpu do wykorzystywanych
platform;

2) nie nalezy udostgpnia¢ danych dostgpowych innym osobom;
3) nalezy korzysta¢ z materiatlow pochodzacych z bezpiecznych Zrodet;

4) materiaty udostepniane uczniom musza by¢ sprawdzone przez nauczyciela pod katem
zawarto$ci merytorycznej 1 bezpieczenstwa.

5. Zasady bezpiecznego uczestnictwa ucznidw w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:
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1) uczniowie otrzymuja indywidualne loginy 1 hasta dostepu do wykorzystywanych
platform;

2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostgpowych innym osobom;
3) nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;
4) nie nalezy utrwala¢ wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach;

5) nalezy korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrodet.

§ 15d

. W celu uczestnictwa w zajeciach organizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglo$¢, o ktorych mowa w § 15a ust. 1 statutu uczen loguje si¢ przy uzyciu
swojego imienia i nazwiska.

. Podczas zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1, uczen ma wiaczong kamere, a mikrofon uczen
wiacza na prosbe nauczyciela.

. Niedozwolone jest nagrywanie przebiegu zaj¢¢, o ktérych mowa w ust. 1, fotografowanie
ich, w tym wykonywanie zrzutow ekranu, a takze rozpowszechnianie, upublicznianie
w Internecie lub w inny sposob przebiegu tych zajec.

Niedozwolone jest udostgpnianie otrzymanego linku do zajeé, o ktérych mowa
w ust. 1, osobom spoza danej klasy.

. Podczas dotaczania do zajeé¢, o ktorych mowa w ust. 1, uczeh powinien by¢ widoczny
1 styszalny (wlaczona kamera i mikrofon w urzadzeniu) w celu prawidtowej identyfikacji
uzytkownika. Jezeli urzadzenie, z ktérego korzysta uczefi, nie jest wyposazone w kamere,
rodzic powinien poinformowac o tym fakcie nauczyciela prowadzacego zajecia.

. Uczen powinien jeszcze przed zajgciami, o ktorych mowa w ust. 1, zadbac o to, by w miare
mozliwo$ci znalez¢ miejsce, w ktorym bedzie mial odpowiednie warunki do nauki.

. W razie wystgpienia problemow technicznych z dotaczeniem do zaje¢, o ktérych mowa
wust. 1, oraz trudnosci ze zrozumieniem omawianego materiatlu uczeh powinien
skontaktowa¢ si¢ bezposrednio z nauczycielem w uprzednio ustalony przez nauczyciela
Sposob.

. Nauczyciel, jako organizator i moderator zaje¢ organizowanych z wykorzystaniem metod
itechnik ksztalcenia na odleglo$¢, dba o to, aby przesylane materialy pochodzity
ze sprawdzonych i bezpiecznych zrodet.

. Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego informowania uczniéw o bezpiecznym
poruszaniu si¢ w sieci oraz zasadach netykiety.

§ 15e
. Potwierdzeniem uczestnictwa ucznidow w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odleglos$c¢ jest:

1) zalogowanie si¢ w godzinach zaje¢ do platformy, na ktorej prowadzone sg zajecia;

2) potwierdzenie udzialu komunikatem ,,jestem” wystanym przy pomocy komunikatora
tekstowego na platformie, na ktorej realizowane sg zajecia;

3) wyslanie nauczycielowi lub zaprezentowanie w trakcie zaje¢ wytworu uczniowskiego
(np. pracy, obliczen itp.);
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4) odnotowywanie obecnosci uczniow w wideo spotkaniach z nauczycielem i wychowawca,
czestotliwo$¢  wysylania zadan/kart pracy na podany email przez nauczyciela
oraz wysytania wiadomosci przez e-dziennik.

2. Wychowawca pozostaje w kontakcie z uczniami i rodzicami oraz na biezaco monitoruje
realizacje obowigzku nauki przez ucznidow, sprawdzajac ich obecno$¢ na zajeciach online.

3. Obecnos¢ ucznidw na zajeciach jest odnotowywana w dzienniku elektronicznym. Informacje
dotyczace absencji uczniow na zajeciach sg przekazywane do wychowawcy klasy
za posrednictwem dziennika elektronicznego.

§ 15f
1. W Szkole obowigzuja standardy ochrony matoletnich przygotowane zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560 i 1228), ktore okreslaja
w szczegblnosci:

1) zasady zapewniajace bezpieczne relacje migdzy matoletnim a personelem Szkoty,
a w szczego6lnosci zachowania niedozwolone wobec maloletnich;

2) zasady i procedur¢ podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego;

3) procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popelnienia
przestepstwa na szkode matoletniego, zawiadamianie sadu opiekunczego;

4) zasady przegladu 1 aktualizacji standardow;

5) zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu Szkoty
do stosowania standardow, zasady przygotowania tego personelu do ich stosowania
oraz sposob dokumentowania tej czynnosci,

6) zasady 1 sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz
maloletnim standardow do zaznajomienia si¢ z nimi 1 ich stosowania;

7) osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
maloletniemu i udzielenie mu wsparcia;

8) sposob dokumentowania i1 zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych
incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego.

9) wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w szczegdlnosci
zachowania niedozwolone;

10) zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet;

11) procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi 1 zagrozeniami w sieci Internet
oraz utrwalonymi w innej formie;

12) zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

2. W standardach ochrony matoletnich uwzglednia si¢ sytuacj¢ ucznidéw niepelnosprawnych
oraz ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, a takze sporzadza si¢ je, majac
na wzgledzie koniecznos$¢ ich zrozumienia przez osoby matoletnie.

3. Liceum udostgpnia standardy ochrony maloletnich na swojej stronie internetowej
oraz w widocznym miejscu w szkole, w wersji zupelnej oraz skroconej, przeznaczonej
dla matoletnich, a wersja skrocona zawiera informacje istotne dla matoletnich.
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4. Co najmniej raz na dwa lata dokonywana jest ocena standardéw ochrony matoletnich
w III Liceum Ogdlnoksztalcacym im. Jana Kochanowskiego w Krakowie w celu
zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci z obowigzujagcymi
przepisami, a wnioski z przeprowadzonej oceny sg pisemnie udokumentowane.

§16
1. Niektoére zajecia edukacyjne moga by¢ prowadzone poza system klasowo-lekcyjnym
np. w formie wycieczek, obozoéw naukowych, projekcji filmow, wyktadow wybitnych
specjalistow, warsztatow specjalistycznych, spotkan autorskich, etc.

2. Szczegblng forma pracy Liceum sg zajecia prowadzone z uczniami niepetnosprawnymi,
organizowane w miar¢ przydzielanych $rodkéw przez organ, prowadzacy Szkote
dla ucznidow spehiajacych warunki okre§lone w odrebnych przepisach.

3. Zajecia w ramach indywidualnego programu lub toku nauczania z r6znych przedmiotow
dla ucznidéw szczegolnie uzdolnionych sg organizowane zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§17
1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania 1 dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. Dokumentacja przebiegu nauczania prowadzona jest w  formie papierowej
oraz w dzienniku elektronicznym Librus.

§18
1. Dyrektor Liceum, po =zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
1 Samorzadu uczniowskiego, uwzgledniajac zainteresowania ucznidow oraz mozliwosci
organizacyjne, kadrowe 1 finansowe Liceum, ustala przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym, sposrod ktorych uczen wybiera 2 albo 3 przedmioty.

2. Przedmioty w zakresie rozszerzonym oraz ich wymiar w czteroletnim okresie nauczania
okresla rozporzadzenie w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot.

3. W Liceum moga by¢ prowadzone dodatkowe zajecia np. z: psychologii, filozofii,
filmoznawstwa, podstaw prawa, podstaw ekonomii oraz dziennikarstwa.

§19
1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolna, stuzaca realizacji
programow nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej 1 informacyjnej mtodziezy
oraz ksztalceniu 1 doskonaleniu nauczycieli, a takze realizacji potrzeb 1 zainteresowan
ucznidéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych Liceum, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicOw oraz w miarg
mozliwos$ci, wiedzy o regionie.
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2. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sg: uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz pracownicy
Szkoty.
3. Zadania ogdlne biblioteki:

1y

2)

3)
4)
5)
6)

7)

biblioteka szkolna jest o$rodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
uczniéw 1 nauczycieli;

biblioteka szkolna uczestniczy w petnieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztatcace;,
wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej i rekreacyjnej;

zaspokaja zglaszane przez uzytkownikow potrzeby czytelnicze 1 informacyjne;
podejmuje réznorodne formy pracy z zakresu edukacji czytelniczej 1 medialne;j;
wspiera nauczycieli w realizacji ich programow nauczania;

przysposabia ucznidw do samoksztatcenia, do korzystania z roznych zroédet informacji,
bibliotek tradycyjnych, elektronicznych i wirtualnych;

rozbudza zainteresowanie czytelnicze i informacyjne ucznidow, a takze zaspokaja
potrzeby kulturalne i rekreacyjne.

4. Biblioteka realizuje zadania w szczegdlnosci w zakresie:

1) gromadzenia i udostgpniania podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow

¢wiczeniowych oraz innych materialdw bibliotecznych, zgodnie z odrebnymi

przepisami;

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
1 poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

4) organizowania roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowsa
1 spoteczng uczniow;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej, zgodnie

z odrebnymi przepisami.

5. Organizacja biblioteki:

Y

bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor Liceum, ktory:

a) zarzadza skontrum zbiordw biblioteki zgodnie z polityka finansowa Szkoty,
wedtug programu komputerowego ,,Biblioteka Szkolna MOL NET+”,

b) zapewnia pomieszczenie, wyposazenie 1 wykwalifikowang kadre,
c) zapewnia $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki,
d) kontroluje stan ewidencji i opracowanie zbioroéw,

e) odpowiada za protokolarne przekazanie zbioréw przy zmianie nauczyciela
bibliotekarza,

f) kontroluje wspolprace grona pedagogicznego z bibliotekg w wykorzystaniu
zbioréw w pracy dydaktyczno-wychowawczej,
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g
2) lokal

a)
b)

c)

ocenia prace nauczycieli bibliotekarzy;

lokal biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni, czytelni i zaplecza,

wyposazenie biblioteki stanowig odpowiednie meble biblioteczne, urzadzenia
komputerowe, ktére umozliwiajg funkcjonalne przechowywanie i udostepnianie
zbiorow, realizacje przypisanych bibliotece zadan,

w czytelni sg dwa stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu;

3) pracownicy biblioteki - zasady zatrudniania nauczycieli bibliotekarzy i ich kwalifikacje
okreslajg odrebne przepisy;

4) czas pracy nauczycieli bibliotekarzy:

a)

b)
©)

biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie
z organizacjg roku szkolnego,

czas otwarcia biblioteki ustalony jest w porozumieniu z dyrektorem Liceum,

okres udostepniania zostaje odpowiednio skrdécony w czasie przeprowadzania
w bibliotece skontrum;

5) finansowanie wydatkow:

a)
b)

c)

z budzetu Szkoty,
dotowane przez Rade Rodzicéw i innych ofiarodawcow,

Liceum moze wystepowac o srodki z funduszy Rady Dzielnicy.

Prawa 1 obowigzki czytelnikow reguluje wewnetrzny regulamin biblioteki.

. Wspotpraca biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi

bibliotekami obejmuje w szczegolnosci:

1) w zakresie wspotpracy z uczniami:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

umozliwiania wypozyczania ksigzek z ksiggozbioru podstawowego,
korzystania z ksiggozbioru podrgcznego 1 czasopism w ramach czytelni,

prowadzenia zaj¢¢ edukacji czytelniczej 1 medialnej zgodnie z opracowanym
planem,

pomocy w kompletowaniu materiatow tematycznych potrzebnych uczniowi,

pomocy w opracowywaniu prac domowych,
uwzgledniania zyczen i oczekiwan ucznidow w polityce gromadzenia zbiorow,

wspierania rozwoju uzdolnien i1 tworczych dziatan ucznidow (zabezpieczenie
niezbednej literatury oraz innych materiatdbw uczniom bioracym udzial
w olimpiadach),

umozliwienia korzystania z komputeréw i statego lacza internetowego w celach
edukacyjnych;

2) w zakresie wspolpracy z nauczycielami:
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a) wypozyczania ksigzek oraz innych zbiorow, w tym takze z ksiggozbioru
podrecznego,

b) udostepniania czasopism i literatury fachowej,

¢) udostepniania programdéw komputerowych oraz prezentacji i1 materiatlow
opracowanych przez innych nauczycieli,

d) kompletowania materiatow tematycznych na wskazane zajg¢cia edukacyjne,

e) wspolpracy dotyczacej gromadzenia zbiordéw, uwzglednianie zyczen i oczekiwan
nauczycieli,

f) informowania o nowos$ciach wydawniczych oraz zakupionych przez biblioteke,

a takze artykutach w czasopismach fachowych;
3) w zakresie wspoOltpracy z rodzicami:
a) udostepniania obowigzujacych dokumentdéw szkolnych,
b) umozliwienia korzystania z ksiggozbioru,
¢) informowania o statystykach czytelnictwa uczniéw;
4) w zakresie wspoOlpracy z innymi bibliotekami:
a) wspotuczestnictwa w organizowaniu konkursow tematycznych,

b) udzialu w konferencjach metodycznych i1 warsztatach,

c) wycieczek edukacyjnych do innych bibliotek,

d) organizowanie wspolnych spotkan w celu wymiany doswiadczen.

§20
Rodzice i1 nauczyciele wspotdziataja ze sobag w sprawach wychowania i ksztalcenia
uczniow.
Przewiduje si¢ m.in. nastepujace formy wspodtdziatania rodzicow z nauczycielami:
1) rozmowy indywidualne rodzicow z wychowawcami, nauczycielami uczacymi
ich dzieci, pedagogiem szkolnym, Dyrektorem Liceum i jego zast¢pcami;

2) zebrania rodzicow z wychowawcami i nauczycielami;

3) inne formy wspotpracy grupowej i indywidualnej wprowadzane w miar¢ potrzeb.
. Ustala si¢ co najmniej cztery state spotkania w roku szkolnym z rodzicami
w celu wymiany informacji.

Dodatkowe spotkania z rodzicami sg okre§lone zarzadzeniem dyrektora Liceum na kazdy
rok szkolny.

Dodatkowe spotkania z rodzicami mogg by¢ zwotywane na wniosek: Dyrektora,
wychowawcy, rodzicéw lub uczniow.
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§21
Rodzice ucznia majg prawo w szczegdlnosci do:

1) znajomosci statutu Szkotly i innych dokumentéw wewnatrzszkolnych regulujacych
jej funkcjonowanie;

2) znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych danego oddzialu
i Liceum;

3) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i1 promowania
ucznidow oraz przeprowadzania egzamindéw;

4) wuzyskiwania porad i konsultacji na temat predyspozycji ucznia do dalszego
ksztalcenia;

5) wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu i organowi nadzorujacemu
Szkot¢ opinii na temat pracy Liceum;

6) informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach swojego dziecka;

7) informacji o wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez nauczyciela programu
nauczania;

8) informacji o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

9) informacji o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

10) wnioskowania o realizacj¢ przez ucznia indywidualnego programu lub toku nauki;
11) jawnych ocen swojego dziecka;
12) uzasadnienia ustalonych ocen przez nauczyciela;

13) udostepnienia sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz innej
dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia;

14) informowania o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych;

15) poinformowania przez wychowawce klasy o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania;

16) poinformowania przez wychowawce klasy o warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywania roczna ocena klasyfikacyjnej zachowania;

17) uzgodnienia terminu egzaminu klasyfikacyjnego;

18) uzgodnienia terminu egzaminu klasyfikacyjnego oraz liczby zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych uczen spelniajacy obowigzek nauki poza szkota moze zdawa¢ w ciagu
jednego dnia;

19). obecnosci w charakterze obserwatoréw w czasie egzaminu klasyfikacyjnego;

20) zgloszenia zastrzezen do dyrektora Liceum, jezeli uznaja, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
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zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny;
21) uzgodnienia terminu sprawdzianu przeprowadzanego w razie stwierdzenia, ze roczna

ocena klasyfikacyjna zostala ustalona niezgodnie z prawem;

22) uzyskania ze strony Szkoty  pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wsparcia
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych dzieci;

23) wnioskowania o udzielenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej

lub wyrazenie zgody na objecie ucznia pomoca;

24) otrzymania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole w formie porad
oraz zaje¢¢ psycho-edukacyjnych.

§22
Rodzice uczniow uczgszezajacych do Liceum powinni:

1) zapewni¢ swoim dzieciom nalezyte warunki do nauki w domu;

2) dba¢ o zakup wskazanych przez nauczycieli podrgcznikéw 1 innych pomocy
naukowych majacych stuzy¢ indywidualnie ich dziecku;

3) dba¢ o regularne uczgszczanie ich dziecka do Szkoty i1 kontrolowa¢ wykonywanie
zadan domowych;

4) udziela¢ dziecku wszelkiej pomocy w realizacji obowigzkow szkolnych;

5) uczestniczy¢ w ustalonych formach kontaktéw rodzicéw ze szkota, o ktorych mowa
w § 20;

6) wspotuczestniczy¢ w organizowaniu wycieczek, obozéw naukowych, imprez
kulturalnych 1 innych organizowanych w Liceum i poza nim.

§23
1. Rodzice majg prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.

2. Szkota pomaga w zawieraniu ubezpieczenia, o ktorym mowa w ust. 1, przedstawiajac
Radzie Rodzicow oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze
ubezpieczyciela podejmuje Rada Rodzicow.

§24
1. Dyrektor Liceum powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, uczagcemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
2. Dla zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci wychowawca
prowadzi swdj oddzial przez caty tok nauczania. W uzasadnionych przypadkach moze
nastgpi¢ zmiana wychowawcy.

3. Zakres zadan wychowawcy okresla § 81.
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4. W celu zapewnienia pelnej realizacji zadan wychowawczych w danym oddziale dyrektor
Liceum wyznacza kazdej klasie nauczyciela, petnigcego funkcje asystenta wychowawcy.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze by¢ dokonana:
1) w szczegolnych przypadkach losowych;
2) zprzyczyn organizacyjnych Szkoty;

3) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach rodzice lub uczniowie majg prawo
wnioskowa¢ o zmiang wychowawcy.

6. Tryb postgpowania w sytuacjach okreslonych ust. 5 pkt 3:
1) uczniowie lub rodzice sktadaja wniosek o zmiane wychowawcy do Dyrektora Liceum;

2) Dyrektor po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajacego podejmuje decyzje w tej
sprawie bez zbednej zwloki.

§ 25
1. Liceum prowadzi zaplanowane i systematyczne dziatania w zakresie doradztwa
zawodowego, w celu wspierania ucznidw w procesie rozpoznawania zainteresowan
1 predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych
i zawodowych, w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu,
polegajace w szczegodlnosci na prowadzeniu zajec z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w zakresie:

1) dostarczania uczniom podstawowej wiedzy o zawodach, min. poprzez realizowanie
na zajeciach edukacyjnych tematyki z zakresu:

a) pojecie zawodu,
b) kwalifikacje zawodowe,
¢) rodzaje zawodow;

3) organizowanie na lekcjach wychowawczych spotkan z osobami wykonujacymi rdézne
zawody;

4) prowadzenie zaje¢ warsztatowych, ktorych celem bedzie okreslenie predyspozycii
ucznidéw na podstawie uzdolnien, zainteresowan, cech usposobienia i temperamentu;

5) prowadzenie zaj¢¢ warsztatowych, ktorych celem bedzie okreslenie propozycji dalsze;j
drogi ksztatcenia;

6) opracowanie informacji o mozliwosciach poglebienia wiedzy dotyczacej wyboru
zawodu 1 sytuacji na rynku pracy;

7) opracowanie informacji o szkolnictwie wyzszym;

8) wyposazenie ucznidow w umiej¢tnosci sporzadzania dokumentéw okreslonych
procedurg ubiegania si¢ o prace, a w tym zakresie m.in. przeprowadzenie z uczniami
¢wiczen w pisaniu dokumentow;

9) spotkanie z przedstawicielem Urzgdu Pracy.
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3. W zakresie doradztwa zwigzanego z wyborem kierunku dalszego ksztatcenia Liceum
podejmuje nastgpujace dziatania:

1) prowadzenie lekcji z wychowawcg na temat wyboru kierunku studiow;

2) prowadzenie lekcji z pedagogiem na temat doradztwa zawodowego;

4) zapraszanie na lekcje z wychowawcg przedstawicieli réznych zawodow;

5) udostgpnianie informatorow o kierunkach ksztalcenia na réznych wyzszych
uczelniach;

6) organizowanie wyjs$¢ na dni otwarte wyzszych uczelni;

7) wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi 1  instytucjami,
$wiadczacymi pomoc specjalistyczng.

4. Na kazdy rok szkolny opracowuje si¢ program realizacji wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego, zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie doradztwa zawodowego.

§26
1. W Liceum moga by¢ organizowane obozy naukowe dla uczniow.
2. Zasady organizacji obozow naukowych:
1) osoba odpowiedzialng za organizacj¢ obozu jest nauczyciel wskazany przez dyrektora;

2) za przebieg zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i1 sprawy opiekuncze odpowiedzialni
sa: wychowawca oraz nauczyciele prowadzacy obdz naukowy;

3) program dydaktyczny obozu przygotowuja nauczyciele, wyjezdzajacy z mlodzieza;

4) sprawy socjalno-bytowe, dotyczace obozu naukowego, zatatwiaja wspdlnie
z wychowawcg oddzialu rodzice uczniow.

§ 27

1. Szkota prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng majaca na celu poszerzenie lub modyfikacje
zakresu realizowanych w Liceum celow 1 treSci ksztatcenia, wychowania lub opieki
albo poprawe skutecznos$ci dziatania Szkoly uwzgledniajac potrzeby $rodowiska
1 specyfike Szkoty, zgodnie z odregbnymi przepisami.

2. Szkota wspoéldziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalno$ci innowacyjnej ze wzgledu na mozliwosci w szczegdlnosci w zakresie:

1) wymiany do$§wiadczen 1 informacji;
2) podnoszenia kwalifikacji 1 jakos$ci dziatan Szkoty;

3) promowania i animowania wspotpracy miedzy Szkolg a stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyjne;.
3. Do form wspotpracy mozna zaliczy¢ w szczegodlnosci:

1) spotkania pomigdzy stowarzyszeniami lub innymi organizacjami a przedstawicielami
Liceum;

2) koordynowanie dziatan, prowadzenie wspdlnych przedsigwziec;
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3)

doradztwo 1 wudzielanie przez stowarzyszenia lub inne organizacje pomocy
merytorycznej Liceum.

Rozdziat 4

Organy Liceum

§28
Organami Liceum s3:
1) Dyrektor Liceum;
2) Rada Pedagogiczna Liceum;
3) Samorzad Uczniowski Liceum;
4) Rada Rodzicéw Liceum.
§29

1. Szkotg kieruje nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko dyrektora.

2. Dyrektora Liceum powotuje 1 odwoluje Zarzad Miasta Krakowa.

3. Dyrektor Liceum w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

S)

6)

7)

8)
9)

kieruje dziatalno$cig Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z przepisami szczegdélowymi,

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

przeprowadza coroczng diagnoz¢ programu wychowawczo-profilaktycznego
w zakresie wystepujacych w §rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka;

prowadzi rejestr wyj$¢ grupowych uczniow;

zapewnia uczniom w Szkole miejsce na pozostawienie podrecznikéw i przyborow

szkolnych;

ustala dtugos$¢ przerw miedzylekcyjnych oraz organizacje¢ przerw mig¢dzylekcyjnych
W sposob umozliwiajagcym uczniom spozycie positku na terenie Szkoty;

zapewnia przeszkolenie pracownikow w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole;

10) zapewnia uczniom i pracownikom nalezyte warunki pracy,
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11) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

12)realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

13) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach kompetencji
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

14) dysponuje s$rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty, sporzadza plan
finansowy S$rodkow specjalnych i1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie;

15) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

16) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

17) stwarza warunki do dzialania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej Liceum;

18) ustala przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym;

19) dopuszcza do uzytku szkolnego, po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng,
programy nauczania przedstawione przez nauczycieli;

20) podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikow lub materiatéw edukacyjnych

oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym;
21) przedstawia Radzie Pedagogicznej:

a) nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogolne wnioski wynikajace
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
Liceum,

b) w terminie do dnia 15 wrzesnia roku szkolnego szkolny plan nadzoru
pedagogicznego;

22) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkole;

23) powierza nauczycielom funkcje kierownicze oraz inne funkcje w Szkole i odwotuje
ich z tych funkcji;

24) ustala regulaminy pracy, premiowania, zakladowego funduszu §wiadczen socjalnych;

25)wspoldziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w Szkole
zgodnie z odrebnymi przepisami;

26) opracowuje arkusz organizacji Liceum i przedktada go do zatwierdzenia organowi
prowadzacemu;

27)podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrdt uzywanymi podrgcznikami
na terenie Szkoty;

28) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy wedlug
zasad okreslonych w odrebnych przepisach;
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29) wyraza zgode na realizacje obowiazku nauki poza Szkotla;

30) zezwala na indywidualny program lub tok nauki;

31) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie jako$ci
pracy Szkoty oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;

32) moze skresli¢ ucznia z listy uczniéw Liceum;

33) zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki na czas okreslony
zgodnie z odrebnymi przepisami;

34)ustala w danym roku szkolnym, dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczym, zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz informuje nauczycieli,
uczniéw oraz ich rodzicéw do dnia 30 wrzesnia o dodatkowych dniach wolnych;

35) opracowuje i wdraza system zapewniajacy funkcjonowanie skutecznej i efektywne;j
kontroli zarzadczej;

36) jest zobowigzany z urzedu wystepowaé w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla niego
uprawnienia wynikajace z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych
zostang naruszone.

37) wykonuje inne zadania, wynikajace z przepiséw szczegdtowych.

. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

1 pracownikow niebgdacych nauczycielami:

1) powoluje i odwoluje gtéwnego ksiggowego po zasiggnigciu opinii Skarbnika Miasta;
2) zatrudnia i zwalnia pozostalych pracownikow Szkoty zgodnie z zatwierdzonym
arkuszem organizacji Szkoty;

3) przyznaje nagrody i wymierza kary nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;

4) wystepuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoty.

Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest za:

1) opracowanie rocznych planéw finansowych Szkoly i ich zatwierdzenie w terminie

poprzedzajacym okres ich obowigzywania;
2) prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowe;j:

a) prawidlowej, tj. zgodnej z zapisami rocznego planu finansowego oraz gospodarowania
srodkami finansowymi Szkoty,

b) dokonywanie wydatkéw w ramach podziatek klasyfikacyjnych, obowigzujacego planu
finansowego 1 w kwotach nieprzekraczajacych wysokosci w nich przewidzianych,

c) terminowe rozliczanie z organem prowadzacym Szkote, Srodkdéw otrzymanych
z budzetu tego organu na podstawie stosownych dokumentdw,

d) stosowanie procedur, przewidzianych w ustawie o zamowieniach publicznych przy
zakupie towardw, ustug 1 robot budowlanych ze §rodkow otrzymanych od organu
prowadzacego Szkotg, objetych rocznym planem finansowym Szkoty;

3) powierzony majatek jednostki 1 nalezyte zabezpieczenie go przed kradzieza
1 dewastacja;
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6.

4) wydatkowanie srodkéw publicznych na realizacj¢ zadan w sposob celowy i oszczedny
z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow;
5) wilasciwg gospodarke kasows;
6) realizacj¢ instrukcji obiegu dokumentow, zaktadowego planu kont oraz prowadzenie
ewidencji syntetycznej i analitycznej srodkow trwatych i wyposazenia jednostki;
7) rzetelne i terminowe sporzadzanie sprawozdan.
Dyrektor Liceum w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna,
Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

W celu wspomagania Dyrektora w kierowaniu Szkota utworzono nastepujace,
przewidziane osobnymi przepisami stanowiska:

1) wicedyrektora, ktory kieruje pracami dydaktyczno — wychowawczymi;

2)kierownika do spraw gospodarczych, ktory kieruje dzialalno$cia administracyjng
i materiatowg Szkoly, zmierzajaca do zapewnienia wiasciwych warunkow nauki
1 pracy.

8. Organem doradczym Dyrektora szkoty jest Zespdt Doradczy, ktéry tworza: wicedyrektor,
przedstawiciele zwigzkow zawodowych, dwoch do czterech przedstawicieli Rady
Pedagogiczne;.

9.

10.

W przypadku nieobecnos$ci dyrektora Liceum zastgpuje go wicedyrektor.

Zakres zadan 1 odpowiedzialnosci wicedyrektora okresla § 79 ust. 3.

§ 30
W Szkole dzialta Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Szkoly,
realizujacym statutowe zadania dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze.

W skfad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby,
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora Liceum, organu prowadzacego Szkole
albo co najmniej 1/3 cztlonkéw Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem Rady.
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1.

§ 31
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planow pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentoéw pedagogicznych w szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie  sposobu  wykorzystania  wynikow  nadzoru  pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad Szkota przez Malopolskiego Kuratora O$wiaty,
w celu doskonalenia pracy Szkoty;

7) zgoda na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci
na zajeciach;

8) promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

9) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

10) uchwalanie statutu lub zmian w statucie Liceum,;

11) delegowanie przedstawicieli Rady Pedagogicznej do komisji konkursowe;j
wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty;

12) wybdr przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespotu rozpatrujacego odwolanie
nauczyciela od oceny pracy;

13) uzgodnienie z Radg RodzicoOw programu wychowawczo - profilaktycznego Szkoty;

14) zatwierdzenie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady
Ministrow;

15) przedstawienie kuratorowi oswiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;
3) wnioski dyrektora w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien dla nauczycieli;

4) propozycje dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania;

6) powierzenie stanowiska dyrektora Szkotly, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo
do konkursu nikt si¢ nie zgtosil;
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7) (uchylony);
8) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w Szkole;

9) odwotanie ze stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego;
10) srednig ocen upowazniajacg do przyznania stypendium za wyniki w nauce;
11) wysokos¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe;

12) przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe z wlasnych
srodkow;

13) prace dyrektora Szkoty w zwigzku z dokonywang oceng pracy;

14) ustalanie dodatkowych dni wolnych;

15) zezwolenie na indywidualny program nauki;

16) zezwolenie na indywidualny tok nauki;
17) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;
18) propozycje przedmiotow realizowanych w zakresie rozszerzonym;

19) zglaszania 1 opiniowanie kandydatow na czlonkow komisji dyscyplinarnych
dla nauczycieli;

20) program realizacji doradztwa zawodowego.

3. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktéorych mowa w ust. 1, Rady
Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty
Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkole oraz organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggni¢ciu opinii organu
prowadzacego Szkole. Rozstrzygnigcie organu, sprawujacego nadzoér pedagogiczny, jest
ostateczne.

§32
1. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wickszo$cia glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

2. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w Liceum lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow
na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

§33
1. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

2. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
ucznidéw lub ich rodzicdw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.
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§ 34
1. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1 organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku Rade
Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

§35
. W Szkole dziata Rada Rodzicéw, ktdra reprezentuje ogot rodzicéw uczniow.

. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicoOw ucznidw danego oddziatu.

. W wyborach, o ktéorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
w szczegblnosci:

1) wewngetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wybordéw do rad, o ktérych mowa w ust. 2
oraz przedstawicieli rad oddziatowych do rady rodzicow Szkoty;

3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

5. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

§ 36
1. Do kompetencji stanowigcych Rady Rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty;

2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

3) wybor przedstawiciela do pracy w komisji konkursowej wytaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora Szkoty;

4) wybor przedstawiciela do pracy w komisji ustalajgcej roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w przypadku stwierdzenia, Ze ocena ta zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami;

5) zgoda (na wniosek innych organdw Szkoty) na wprowadzenie obowigzku noszenia
przez ucznidw na terenie Szkoty jednolitego stroju;

6) uzgodnienie wzoru jednolitego stroju do noszenia przez uczniéw na terenie Szkoty.
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2. Do kompetencji opiniodawczych Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:

1) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania Szkoty;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoty;

3) opiniowanie podjecia i prowadzenia w Szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i inne
organizacje;

4) wyrazanie opinii w zwigzku z oceng pracy nauczyciela;
5) opiniowanie propozycji zaje¢ do wyboru przez ucznia z wychowania fizycznego;

6) opiniowanie projektu dodatkowych dni  wolnych od zajg¢  dydaktyczno-
wychowawczych;

7) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania;

8) opiniowanie propozycji podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacych
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

9) opiniowanie propozycji materiatlow ¢wiczeniowych obowigzujacych
w poszczegblnych oddziatach w danym roku szkolnym;

10) opiniowanie organizacji dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz j¢zyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego,

b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programéw
nauczania;

11) ustalenie dtugosci przerw miedzylekcyjnych;

12) organizacj¢ przerw w sposob umozliwiajacy uczniom spozycie positkow na terenie
Liceum.

3. Rada Rodzicéw moze wnioskowaé w szczegdlnosci o:
1) powotanie rady Liceum;

2) wprowadzenie obowigzku noszenia przez ucznidéw na terenie Liceum jednolitego

stroju wedlug wzoru ustalonego w porozumieniu z dyrektorem;
3) dokonanie oceny pracy nauczyciela.

4. Rada Rodzicow moze wystepowaé¢ do Dyrektora i innych organdéw Liceum, organu
prowadzacego Szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.
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§ 37

W Liceum dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Liceum.

Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu okres§la regulamin uchwalony
przez ogo6t ucznidow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organa Samorzadu
s jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski
iopinie we wszystkich sprawach Liceum, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1))

2)
3)

4)
5)

6)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania wlasnej gazety szkolnej;

prawo  organizowania  dzialalno$ci  kulturalnej,  o$wiatowej,  sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

uchwalanie regulaminu samorzadu uczniowskiego;

przedstawienie sporzadzonych przez samorzad uczniowski wnioskdw o przyznanie
uczniom stypendium Prezesa Rady Ministrow.

opiniowanie wniosku dyrektora Szkotly o skreslenie ucznia z listy uczniow;
opiniowanie propozycji przedmiotéw realizowanych w zakresie rozszerzonym,;
opiniowanie wniosku dyrektora Liceum o wprowadzeniu lub zniesienie obowigzku
noszenia przez ucznidow na terenie Szkoty jednolitego stroju;

opiniowanie wzoru jednolitego stroju;

na wniosek dyrektora Liceum opiniowanie pracy nauczyciela w zwigzku
z dokonywaniem oceny jego pracy;

opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

podejmowanie, w porozumieniu z Dyrektorem Liceum, dziatan z zakresu
wolontariatu;

10) opiniowanie dlugosci przerw migdzylekcyjnych;

11) opiniowanie organizacji przerw w sposoéb umozliwiajacy uczniom spozycie positkow

na terenie Szkoty;
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12) zmian¢ regulaminu Samorzadu w przypadkach sytuacji wyjatkowych, takich
jak np. pandemia lub zamknigcie szko6t na czas okreslony.

§ 38
1. Samorzad Uczniowski ma mozliwo$¢, w porozumieniu z dyrektorem Liceum
podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

2. Samorzad wybiera ze swojego sktadu rad¢ wolontariatu.
3. Do zakresu dziatania rady wolontariatu, o ktérej mowa w ust. 2 nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowania potrzeb spotecznych w §rodowisku szkolnym lub otoczeniu Liceum;
2) opiniowania ofert dziatan i decydowanie o wyborze konkretnych dziatan do realizacji;

3) koordynacja zadan z zakresu wolontariatu;
4) dziatania kulturalne, a w szczego6lno$ci:
a. przygotowywanie szkolnych spektakli,
b. tworzenie dekoracji oraz informacji gtownie o tematyce humanitarne;j;
5) angazowanie mtodziezy szkolnej w projekty z zakresu wolontariatu;
6) promowanie idei wolontariatu.

4. Uczniowie dzialajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym
od zaje¢¢ edukacyjnych.

§ 39

1. W Liceum mogg dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacenie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej Liceum.

2. Zgode na podjecie dziatalnoSci przez stowarzyszenia 1 organizacje, o ktérych mowa
w ust. 1, wyraza dyrektor Liceum po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

§40
1. Wszystkie organa Szkoty wspotpracujg ze sobg, majac:

1) mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji, w ramach swoich
kompetencji okreslonych ustawg i niniejszym statutem;

2) mozliwos¢ poszukiwania rozwigzan w roznych trudnych sytuacjach konfliktowych;

3) zapewnienie biezacej wymiany informacji pomigedzy organami o podejmowanych
dziataniach lub decyzjach poprzez:
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a) przekazywanie informacji na zebraniach Rady Rodzicow,
b) udziat Rady Rodzicéw w zebraniach organizowanych przez Dyrektora Liceum,

¢) udzial Samorzadu Uczniowskiego w niektérych zebraniach Rady Rodzicow
i posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

d) wspolne planowanie zadan i akcji np.: charytatywnych, ekologicznych itp.,

€) wzajemne zaznajamianie wszystkich organow Liceum z planami i harmonogramami
prac,

f) ogtaszanie doraznych zadan i akcji na tablicy ogloszen.

2. W razie zaistnienia sporéw mig¢dzy organami Liceum gldéwnym obowigzkiem organdéw
jest dazenie do ich rozstrzygnigcia na terenie Szkoly.

3. W przypadku zaistnienie sporu kompetencyjnego miedzy organami Liceum, organy
te sa zobowigzane do podjecia negocjacji poprzez swoich upowaznionych przedstawicieli
celem rozwigzania sporu.

4. W przypadku nierozwigzana sporu, o ktorym mowa w ust. 3, Dyrektor podejmuje
negocjacje z przedstawicielami organéw bedacych w sporze, z wyjatkiem przypadku
kiedy w sporze jest Dyrektor.

5. Jezeli negocjacje, o ktérych mowa w ust. 4 nie przyniosty rozstrzygniecia
oraz w przypadku, kiedy w sporze jest Dyrektor, powotuje si¢ eksperta, zaakceptowanego
przez strony bedace w sporze, ktory prowadzi negocjacje. Rozstrzygnigcia eksperta
$g ostateczne.

6. Strony bedace w sporze moga korzysta¢ z opinii specjalistow i1 przedstawiac ich opinie.

Rozdzial 5

Uczniowie Liceum

§ 41

1. Liceum prowadzi nabor do klas pierwszych na zasadach powszechnej dostgpnosci
oraz rownych szans dla wszystkich kandydatéw, w oparciu o przepisy ustawy — Prawo
oSwiatowe.

2. Ukonczenie czteroletniego Liceum ogolnoksztalcacego umozliwia uzyskanie swiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

§42
1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej Liceum Dyrektor powotuje
szkolng komisj¢ rekrutacyjno-kwalifikacyjng zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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2. O przyjeciu ucznia do Liceum w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor Liceum.

1.

§43
Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej i zapewnionych warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, do ochrony i poszanowania
jego godnosci 1 nietykalnos$ci osobiste;j;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia, do poszanowania
godnosci wlasnej, dyskrecji w sprawach osobistych, a takze rodzinnych;

4) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia Liceum
oraz wyznawanej religii, jezeli nie narusza to dobra innych osob;
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow;

6) znajomosci programu nauczania na dany rok szkolny, jego tresci, celu i stawianych
wymagan oraz znajomos$ci wykazu lektur poszerzajacych i poglebiajacych jego tresci;

7) korzystania z pomocy nauczyciela w uzyskaniu dodatkowych informacji na tematy,
budzace jego szczegbdlne zainteresowania;

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych;

9) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkow dydaktycznych
oraz ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych 1 pozaszkolnych;

I11)wptywu na zycie szkolty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa 1 zrzeszanie
si¢ w organizacjach uczniowskich, dziatajacych w Szkole;

12) (uchylony)

13)wiedzy o przepisach normujacych dzialalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza szkoty;

14) znajomosci praw 1 procedurach odwotania si¢ oraz instytucjach, do ktorych mozna
zwroci¢ si¢ w przypadku nieprzestrzegania praw;

15) odpoczynku;

16)do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji

miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

17) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi i innym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

18) reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych, zgodnie
ze swoimi mozliwos$ciami i umiejetno$ciami,
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19) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

20) organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej

zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem;

21) wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

2. W zakresie form i sposobow sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych oraz ustalania ocen
biezacych, srodrocznych, rocznych 1 koncowych uczen ma prawo:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

do informacji na poczatku roku szkolnego o wymaganiach edukacyjnych
niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

pozna¢ zakres materiatu przewidzianego do sprawdzianéw pisemnych, klasowek;
zna¢ szczegdtowe warunki 1 sposob oceniania wewnatrzszkolnego;

by¢ systematycznie ocenianym, a ocena jego wiedzy i umiejetnosci musi by¢ jawna
1 obiektywna;

otrzymywac oceny przede wszystkim za wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci z co najmniej
dwoch roznych form sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych, co najmniej z trzech w
kazdym okresie, a w przypadku zaje¢ edukacyjnych odbywajacych si¢ w wymiarze
jednej godziny tygodniowo - co najmniej dwoch;

do informacji o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz

zachowania;

pomocy w przypadkach wystapienia trudnosci w nauce.

3. W sferze rozwijania zainteresowan i poszerzania wiedzy uczen ma prawo rozwija¢ swoje
zainteresowania z danych zaje¢ edukacyjnych lub wybranej dziedziny Zycia kulturalnego
CZy sportowego poprzez:

1)
2)
3)

4)

S)
6)

7)

wybor przedmiotow zgodnie z mozliwo$ciami organizacyjnymi Liceum;
udziat w konkursach i1 olimpiadach przedmiotowych;

uczestnictwo w wyktadach 1 ¢wiczeniach laboratoryjnych, organizowanych przez
wyzsze uczelnie na podstawie stosownej umowy z Liceum;

uczestnictwo w wyktadach 1 warsztatach organizowanych przez rdézne instytucje
kultury;

udzial w pracy kot zainteresowan na terenie Liceum i poza nim;

branie udzialu w konkursach recytatorskich, teatralnych, plastycznych
1 fotograficznych;

poznawanie dziedzictwa kulturowego swojego miasta, regionu i kraju;
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l.

8) uczestnictwo w zajeciach Szkolnego Klubu Sportowego i zawodach sportowych;
9) organizowanie przez Liceum wyjs¢ do teatru, kina, muzeum lub na wystawg;
10) organizowanie obozow naukowych.

Uczen ma prawo naleze¢ do organizacji wychowawczych i spotecznych, dzialajacych
na terenie Liceum, wykonywa¢ powierzone funkcje, wybiera¢ i by¢ wybieranym
do wtadz Samorzadu Uczniowskiego. Uczen, ktory nie przestrzega Statutu Szkoty,
lekcewazy nauke i inne obowigzki szkolne, nie moze petni¢ funkcji w organach Szkoty.

§ 44
Uczniowie mogg bra¢ udzial w konkursach i olimpiadach.
Uczen, bioracy udzial w etapie okrggowym (centralnym) olimpiady, jest zwolniony
zodpowiedzi i wszelkich sprawdziandw pisemnych w ciggu dwoch tygodni
poprzedzajacych eliminacje, a wuczen, przygotowujacy si¢ do konkursow
przedmiotowych na etapie pozaszkolnym, jest zwolniony z odpowiedzi i wszelkich
sprawdzianow pisemnych w tygodniu poprzedzajacym eliminacje.

Uczen moze wycofa¢ si¢ z udzialu w olimpiadzie, konkursie bez zadnych dla niego
konsekwencji.

§ 45
W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen albo jego rodzice ma prawo ztozy¢ skarge
do dyrektora Liceum.
Dyrektor po zbadaniu sprawy powiadamia pisemnie o sposobie rozpatrzenia skargi
zainteresowanych rodzicéw 1 ucznia, nie pdzniej niz w terminie 30 dni od dnia zlozenia
skargi.

46
Kazdy uczen III Liceum Og(’)lnoksztalcqcfgo im. Jana Kochanowskiego ma obowigzek:
1) dbac o honor i tradycje swojego Liceum oraz pigkno mowy ojczystej;
2) szanowac symbole Liceum;
3) godnie reprezentowac Liceum.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Liceum,
dotyczacych zwlaszcza:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych 1 w zyciu
Liceum;

2) dbania o wlasny rozw6j uzdolnien i zainteresowan;

3) przestrzegania zasad kultury wspolzycia w spotecznosci szkolnej, ktorg tworzg
koledzy, nauczyciele i inni pracownicy Szkoly;
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4) odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie i higien¢ oraz zdrowie i zycie swoich
kolegow;
5) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole;
6) przestrzegania ustalonych w ust. 3 warunkow wnoszenia i korzystania z telefonow
komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie Liceum.
3. Uczen, ktory przynidst do Szkoty telefon komorkowy lub inne urzadzenie elektroniczne
jest zobowigzany do:

1) wylaczenia telefonu komoérkowego 1 innych urzadzen elektronicznych
(w szczegblnosci rejestrujacych dzwiek 1 obraz) w czasie zajec;

2) niewlgczania i niekorzystania z telefonéw komodrkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych podczas zaje¢ edukacyjnych; poza przypadkami, w ktorych uczen
uzyska zgode dyrektora, wychowawcy lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

3) niewykonywania zdj¢¢ jak i nagran filméw na terenie Liceum w czasie zajec,
poza przypadkami, w ktérych uczen uzyska zgodg¢ dyrektora, wychowawcy
lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

4. Uczen powinien:
1) zna¢ histori¢ i hymn Liceum;
2) szanowac tradycje Liceum;

3) zapoznac si¢ z tworczoscig i biografig Jana Kochanowskiego — patrona Liceum.

5. Uczen ma obowigzek w sposob kulturalny odnosi¢ si¢ do kolegdw, nauczycieli 1 innych
pracownikow Szkoty oraz osob, przebywajacych zaréwno w Szkole, jak 1 poza jej terenem.

6. Uczen ma obowiazek systematycznego 1 punktualnego chodzenia na zaj¢cia edukacyjne.

§ 47
1. Wniosek o usprawiedliwianie nieobecno$ci przystuguje rodzicom ucznia
niepetnoletniego.

2. Nieobecno$¢ ucznia rodzice zglaszaja do wychowawcy klasy w dniu absencji
lub najp6zniej nazajutrz.

3. Rodzice majg obowiazek ztozy¢ wniosek o usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia
w terminie do dwoch tygodni (od poczatku absencji).

4. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnos$ci ucznia rodzice sktadaja poprzez dziennik
elektroniczny lub bezposrednio do wychowawcy.

5. Uczen pehloletni moze sam wnioskowa¢ o usprawiedliwienie swojej nieobecnosci
w terminie oraz w formie okre$lonych odpowiednio w ust. 3 i 4.

6. Zgode na wyjscie ucznia ze Szkoly w czasie jego zaje¢ edukacyjnych, na prosbe
jego rodzicéw, wydaja nauczyciele tych zaje¢, na ktorych uczen bedzie nieobecny
oraz wychowawca (lub asystent wychowawcy), a w przypadku ich nieobecno$ci —
Dyrektor.
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§48
1. Uczniowie maja obowigzek szanowa¢ mienie spoteczne Szkoty. Odpowiadaja
za powierzone im pod opieke (drogg przydziatu) gabinety przedmiotowe i sale lekcyjne.
Dekoruja te pomieszczenia, utrzymuja w nich porzadek, dokonuja drobnych napraw
sprzetu.

2. Uczniowie majg obowigzek szanowac i chroni¢ przyrode, dba¢ o zielen wokot Szkoty,
na wycieczkach zachowywac si¢ zgodnie z przepisami o ochronie przyrody.
3. Uczniowie powinni:
1) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom przemocy, brutalnosci i reagowac na tamanie
ustalonego w Szkole porzadku;
2) dbac o poprawnos¢ i kulture stowa, nie uzywac zadnych wulgaryzmow;
3) tworzy¢ w Szkole atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci, pomagac stabszym;
4) brac¢ udzial w akcjach charytatywnych, ekologicznych i prozdrowotnych.
4. Ucznidow obowiazuje bezwzgledny zakaz:

1) palenia wyrobow tytoniowych, w tym palenia nowatorskich wyrobow tytoniowych,
1 palenia papieroséw elektronicznych na terenie Szkoty a takze w czasie imprez,
organizowanych przez Szkote (w tym wycieczek);

2) posiadania 1 spozywania alkoholu na terenie Liceum, przebywania
w stanie nietrzezwym na terenie Liceum, a takze posiadania i spozywania alkoholu
w czasie wycieczek 1 imprez, organizowanych przez Liceum, przebywania
Ww stanie nietrzezwym w czasie wycieczek 1 imprez, organizowanych przez Liceum;

3) (uchylony);

4) zazywania, posiadania narkotykéw lub innych substancji odurzajacych
albo pobudzajacych zaréwno w Szkole jak 1 poza nia.

§49
1. Ucznidw Liceum obowigzuje schludny wyglad (pozbawiony ekscentrycznosci i symboliki
zwigzane] z subkulturami promujacymi brutalno$¢, przemoc, nazizm, komunizm) przy

zachowaniu nastepujacych ustalen:

1) w doborze ubioru zachowa¢ umiar, pamigtajac, ze Liceum jest dla ucznia miejscem
nauki;

2) przestrzega¢ zasad higieny 1 estetyki ubioru;

3) kazdy uczen posiada stroj galowy okreSlony w ust. 2, w ktorym ma obowigzek
wystepowac:
a) na uroczysto$ciach szkolnych,
b) na imprezach okoliczno$ciowych Liceum.

2. Stroj galowy sktada sig:
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1) dla dziewczat — ciemna wizytowa spodnica lub ciemne wizytowe spodnie i biata bluzka,
ciemna wizytowa sukienka;
2) dla chtopcow — garnitur, biata koszula i/lub krawat.

§ 50
1. Za dobre wyniki w nauce i przykladng postawe, a takze za jednostkowe, ale wyjatkowo
pozytywne dzialania i ich efekty uczen moze otrzymac nastgpujace wyrdznienia i nagrody:
1) pochwate wychowawcy wobec uczniow oddziatu;

2) pochwale Dyrektora;

3) dyplom uznania lub list gratulacyjny;

4) nagrode rzeczowg (najczesciej ksigzke);

5) wpis do Ztotej Ksiggi, gdy uzyska srednig ocen 5,0 1 wyzsza;

6) absolwent, uzyskujacy $rednig 5,0 1 wyzsza otrzymuje ,,list pochwalny” adresowany
do jego rodzicow;

7) najlepszy absolwent Liceum wybrany przez Rade Pedagogiczna otrzymuje medal
pamiatkowy Liceum.

2. Za wzorowe pelnienie funkcji w organizacjach szkolnych, osiggnigecie wyrdzniajacego
wyniku w olimpiadzie przedmiotowej, turnieju, konkursie, zawodach sportowych,
festiwalu kulturalnym lub za inne osiggnigcia, przynoszace zaszczyt Liceum, oprocz
wymienionych w ust. 1 wyrdznien i nagrdd, uczen otrzymuje wpis na $wiadectwie,
mowiacey o tych osiggnigciach.

3. Wymienione nagrody moga by¢ przydzielane uczniom indywidualnie lub zespotom
uczniow.

§51
1. Uczniowi 1 jego rodzicom przystuguje prawo zgloszenia na piSmie umotywowanych
zastrzezen do przyznanej nagrody w terminie 3 dni od dnia zawiadomienia
0 jej przyznaniu.

2. Dyrektor Liceum rozpoznaje zastrzezenia w terminie 7 dni roboczych od daty
ich otrzymania.

3. O wynikach przeprowadzonego postgpowania wyjasniajagcego i ocenie zasadnosci
zastrzezen dyrektor Liceum niezwlocznie informuje zainteresowanego ucznia
1jego rodzicow.

4. W wyniku rozpoznania zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1, dyrektor Liceum moze:
1) odstapi¢ od przyznania nagrody;
2) utrzymac przyznang nagrod¢ lub

3) zmienié rodzaj przyznanej nagrody.

39



§52
1. Za nieprzestrzeganie ustalen Statutu Liceum, za lekcewazenie nauki 1 innych
obowigzkow licealisty, za zte zachowanie w Szkole 1 poza nig uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy oddziatu;

2) upomnieniem Dyrektora Szkoty;

3) nagang Dyrektora Szkoty z ostrzezeniem o skresleniu z listy uczniow;
4) skresleniem z listy uczniéw Liceum, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Kary stosuje si¢ wedlug ustalonej kolejnosci. W szczegdlnie drastycznych przypadkach,
kary mogg by¢ stosowane z pomini¢ciem ich stopniowania.

3. Decyzja Dyrektora Szkoly uczen moze by¢ skreslony z listy na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego w przypadku:

1) $wiadomego stwarzania sytuacji, zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniéw
oraz pracownikow Szkoty;

2) dystrybucji, posiadania i uzywania narkotykéw lub innych §rodkow, odurzajacych
na terenie Liceum, w czasie wycieczek 1 imprez, organizowanych przez Liceum;

3) spozywania i posiadania alkoholu, przebywania w stanie nietrzezwym na terenie
Liceum, a takze spozywania i posiadania alkoholu w czasie wycieczek i imprez
organizowanych przez Liceum oraz przebywania w stanie nietrzeZwym w czasie
wycieczek 1 imprez organizowanych przez Liceum;

4) naruszania godnosci, nietykalnos$ci osobistej innych osdb (zastraszanie, wymuszanie,
rozboj, pobicie, ,,fala”);

5) dewastacji wyposazenia Szkoly oraz niszczenia 1 falszowania dokumentacji szkolnej;
6) kradziezy mienia spotecznego lub prywatnego;
7) wydania prawomocnego, skazujacego wyroku sagdowego:

8) opuszczenia przez ucznia 80 godzin obowiazkowych zajegciach szkolnych
bez usprawiedliwienia.

4. Udzielenie uczniowi kary wptywa na ustalenie oceny zachowania.

5. O zastosowaniu wobec ucznia kary wychowawca oddzialu powiadamia pisemnie
rodzicoOw ucznia i wpisuje informacj¢ do dziennika lekcyjnego.

§53
1. Uczen ijego rodzice majg prawo odwotania si¢ od kary do dyrektora Szkoty. Odwotanie
sktada si¢ na pis$mie w terminie do 7 dni roboczych od powiadomienia o ukaraniu.

2. Dyrektor rozpatruje odwotanie i postanawia podajac pisemne uzasadnienie:
1) oddali¢ odwotanie;

2) odwota¢ karg;
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3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

3. Dyrektor Szkoty najpdzniej w terminie 30 dni od daty ztozenia odwotania, o ktorym
mowa w ust. 1, powiadamia ucznia i jego rodzicéw o sposobie rozpatrzenia odwolania.

4. Od kary skre$lenia z listy ucznidéw, o ktorej mowa w § 52 ust. 1 pkt 4 uczen i jego rodzice
majg prawo odwotania si¢ w terminie 14 dni od otrzymania decyzji do Malopolskiego
Kuratora O$wiaty za posrednictwem dyrektora Liceum.

Rozdzial 6

Szczegolowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 54

1. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow okre$laja: rozdzial 3a ustawy
0 systemie o$wiaty oraz rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw oswiaty
1 wychowania w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
w szkotach publicznych.

2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiaggnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programoéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce¢ oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego, norm etycznych i1 obowigzkéw okreslonych w statucie
Szkoty.

5. Zasady oceniania z religii i etyki okreslaja odrgbne przepisy.

§55
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc,
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3)
4)
3)

6)

udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce i zachowaniu,

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych §rddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali 1 w formach przyje¢tych w Szkole;

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedhug skali, o ktorej
mowa w § 59 ust. 71§ 72 ust. 3;

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o  postgpach
1 trudnosciach ucznia w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach
ucznia.

§ 56

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego do 30 wrze$nia informujg uczniow
na zajeciach dydaktycznych oraz ich rodzicoéw na pierwszym zebraniu o:

1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczeg6lnych srédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz ich rodzicow o warunkach i1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania
oraz o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
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§57
1. Nauczyciel lub zespol nauczycieli przedstawia dyrektorowi Szkoly program nauczania
do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny.

2. Dyrektor Szkoty, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w Szkole
przedstawiony przez nauczyciela lub zespot nauczycieli program nauczania, o ktorym
mowa w ust. 1.

3. Dopuszczone do uzytku w Szkole programy nauczania, o ktorych mowa w ust. 1, stanowig
szkolny zestaw programdw nauczania.

4. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego
lub

2) bez zastosowania podrecznika lub materiatow, o ktérych mowa w pkt 1.

5. Program nauczania moze by¢ realizowany réwniez z wykorzystaniem w szczego6lno$ci
urzadzen, sprzetu lub oprogramowania, przydatnych do realizacji tego programu,
z uwzglednieniem potrzeb edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych uczniow.

§ 58
1. Zespo6l nauczycieli prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych przedstawiaja
dyrektorowi Szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego
do danych zaje¢¢ edukacyjnych, dla uczniow danej klasy;

2) materialéw ¢wiczeniowych.

2. Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, moga przedstawi¢ dyrektorowi Szkotly
propozycj¢ wiecej niz jednego podrgcznika lub materiatu edukacyjnego:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezykow obcych nowozytnych;

2) do danych zaje¢ edukacyjnych w danej klasie, biorac pod uwage zakres ksztalcenia
podstawowy lub rozszerzony, ustalony w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego;

3) w przypadku ucznidéw niepetnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym,;

4) w przypadku uczniow objetych ksztalceniem w  zakresie niezbednym
do podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej i jezykowe.

3. Zespoly nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, przy wyborze podrecznikow, materiatow
edukacyjnych lub materialow ¢wiczeniowych dla uczniéw niepetnosprawnych objetych
ksztalceniem specjalnym, uwzgledniaja potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci
psychofizyczne tych uczniow.

4. Dyrektor Szkoty, na podstawie propozycji zespotow nauczycieli, o ktorych mowa
w ust. 1, oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie
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la.

przedstawienia propozycji podrgcznikow lub materialow edukacyjnych, zgodnie
z ust. 112, ustala:

1) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddzialach danej klasy przez co najmnie;j trzy lata szkolne,

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegélnych oddzialach w danym roku
szkolnym — po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow

Dyrektor Szkoly corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow
lub materialow edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku
szkolnym.

§59
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie,
w réznych formach i w warunkach zapewniajacych obiektywnos$¢ oceny.

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw. Szkota nie udziela informacji
o osiagnieciach ucznia osobom nieuprawnionym.

§ 60
Sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu na lekcji,
a jego rodzice otrzymuja je do wgladu w terminie ustalonym przez nauczyciela.

Uczen 1 jego rodzice majag mozliwos$¢ sfotografowania lub sporzadzenia kopii pracy,
o ktorej mowa w ust. 1.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene¢ ustnie w odniesieniu do wymagan edukacyjnych,
o ktorych mowa w § 56 ust. 1 pkt 1.

Rodzice lub petnoletni uczenh moga zwrdcic si¢ o pisemne uzasadnienie oceny.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3 nauczyciel przedstawia pisemne uzasadnienie
w odniesieniu do wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 56 ust. 1 pkt 1,
nie pozniej jednak niz w ciggu 7 dni od dnia otrzymania wniosku.

§ 61
Oceny biezace, Srodroczne 1 roczne wyrazane sg stopniami wedlug skali:

1) celujacy — 6 (cel);

2) bardzo dobry — 5 (bdb);
3) dobry — 4 (db);

4) dostateczny — 3 (dst);
5) dopuszczajacy — 2 (dop); 6) niedostateczny — 1 (ndst).
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2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa
w ust. 1 pkt 1-5.

3. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktéorym mowa
w ust. 1 pkt 6.

4. Przy ustalaniu ocen biezacych i $rédrocznych dopuszcza si¢ stosowanie pluséow (+)
1 minus6w (-) np. +db, -db.

5. Ustalone przez nauczyciela oceny biezace wpisuje si¢ do dziennika z datg dzienna:

1) nauczyciel ustala i przekazuje uczniom oceny pisemnych prac kontrolnych w terminie
nie pdzniej niz w ciagu trzech tygodni;

2) uczen nieobecny na zapowiedzianym wczesniej sprawdzianie ma obowigzek
(po ustaleniu terminu z nauczycielem) przystapienia do sprawdzianu, w terminie
do 2 tygodni od powrotu do Szkoty.

6. Z jednej formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczen moze uzyskaé tylko jedna
oceng.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

8. Szczegdlowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania ocen z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych znajduja si¢ w zestawie szkolnych programéw edukacyjnych
poszczegbdlnych przedmiotow.

§ 62

1. Pisemng formg sprawdzania wiadomo$ci i umiej¢tnosci uczniow sa prace domowe
1 sprawdziany pisemne: klasowki (takze w formie testu), kartkowki (takze w formie testu),
dyktanda.

1) klasowki:

a) sa zapowiadane na dwa tygodnie wczesniej, jesli jest to sprawdzian wiadomosci
z catego okresu lub roku, a na tydzien wczesniej, gdy obejmujg partie materiatu,

b) powinny by¢ planowane przez nauczycieli danego oddziatu w ilosci maksymalnie
3 tygodniowo i jedna w danym dniu,

c) sprawdzanie 1 ocenianie zadan pisemnych odbywa si¢ w czasie nieprzekraczajagcym
trzy tygodnie od daty ich napisania,

2) kartkowki:

a) powinny obejmowac zasadniczo materiat z ostatnich 3 do 5 lekcji (w zaleznoS$ci
od specyfiki zaje¢ edukacyjnych),

b) wymagania nalezy dostosowac do czasu jej trwania (10 do 20 minut),
c) nie muszg by¢ zapowiadane;
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Ustng forma sprawdzania wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznidéw sg odpowiedzi,
ktére sprawdzaja wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich jednostek tematycznych.

Sprawdziany pisemne i odpowiedzi ustne nie mogg by¢ forma kary dla uczniow.

Poprawione prace nalezy da¢ do wgladu uczniom, oméwi¢ ich walory 1 braki, a ustalong
przez nauczyciela ocene krotko uzasadni¢, powotujac si¢ na wymagania edukacyjne.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen na wlasng prosbe lub prosbe jego
rodzicow otrzymuje do domu na czas okreslony przez nauczyciela.

Pisemne sprawdziany osiggnie¢ edukacyjnych powinny by¢ planowane tak,
by nie wypadaty bezposrednio nastepnego dnia po $wigtach, feriach i wycieczkach
klasowych.

Gdy z pisemnego sprawdzianu wiadomosci 50% uczniéw danego oddziatu lub grupy
otrzyma ocen¢ niedostateczng, wowczas sprawdzian powinien zostaé powtdrzony
po wyjasnieniu wymagan, jakim uczniowie beda musieli sprostac.

Klasowki przeprowadza si¢ najpdzniej do 2 tygodni przed terminem klasyfikacji.

Uczen ma prawo do nieprzygotowania si¢ do odpowiedzi ustnej z danych zajgé
edukacyjnych bez konieczno$ci wyjasniania przyczyn, czyli otrzymania tzw. ,.X7;
nieprzygotowanie (,,x”’) nalezy zgltosi¢ nauczycielowi na poczatku zaje¢; zgtoszenie ,,x”

zwalnia rowniez z obowiazku przedstawienia zadania domowego w tym dniu:

1) z zaje¢ edukacyjnych, ktorych program nauczania realizowany jest w wymiarze
1 - 2 godzin tygodniowo uczen ma prawo tylko do 1 ,,x” w okresie;

2) z zaje¢ edukacyjnych, ktorych program nauczania realizowany jest w wymiarze
wigkszym niz dwie godziny tygodniowo, uczen ma prawo do 2 ,,x”;

3) zasada,Xx” nie dotyczy uczniow oddziatu programowo-najwyzszego w II okresie roku
szkolnego;

4) uczniowie nie majg prawa do ,x” z dyktanda lub lekcji powtdérkowej, klasowki
1 kartkowki, jezeli zostaty one zapowiedziane co najmniej tydzien wczesniej;

5) uczen traci prawo do zglaszania ,x” jesli w I okresie mial ponad 16 godzin
nieusprawiedliwionych. Analogicznie nieobecnos$ci nieusprawiedliwione w II okresie
powoduja utrate ,,x”” w I okresie nastgpnej klasy.

10. Uczen, ktoéry bral udzial w szkolnych zawodach sportowych lub innych imprezach

1.

szkolnych, nastepnego dnia jest zwolniony z odpowiedzi na zajeciach edukacyjnych.

Po tygodniowej, usprawiedliwionej nieobecnosci w Szkole uczen ma prawo zglosi¢
nieprzygotowanie, nie tracac ,x’. Prawo to obowiazuje przez trzy kolejne dni
od momentu powrotu do Szkoty; w przypadku dhluzsze; niz dwa tygodnie
usprawiedliwionej nieobecnos$ci termin uzupelnienia brakéw uczen ustala z uczacymi
go nauczycielami.
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1.

1

§ 63
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych
ze specyfiki tych zajec, a takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢
ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkole¢ na rzecz kultury fizyczne;j.

§ 64

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych
na zaje¢ciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre$lony
w tej opinii.

. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust. 2, uniemozliwia

ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 65
1. Dyrektor Szkoly na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia
do konca etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

§ 66
. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu - wedlug skali okreslonej w statucie Szkoty - $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacje §rodroczng ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w styczniu
kazdego roku. Dzien zebrania Rady Pedagogicznej w sprawie $rodrocznej klasyfikacji
ustala Dyrektor Liceum.

. Klasyfikacja roczna, polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym
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roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
irocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali, o ktorej mowa
w § 61 ust. 11§ 72 ust. 2.

4. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg zobowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania na tydzien przed ustaleniem oceny:

1) wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel wskazany przez Dyrektora przekazuje
na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej rodzicom wykaz
przewidywanych dla ucznia ocen klasyfikacyjnych rocznych;

2) w przypadku nieobecnos$ci rodzicow na zebraniu, wychowawca przekazuje danemu
uczniowi pisemny wykaz przewidywanych dla niego rocznych ocen z poleceniem
zwrotu z podpisem rodzicow potwierdzajacym fakt przyjecia tej informacji;
wychowawca klasy przechowuje wykaz w swojej dokumentacji;

3) w przypadku niedostarczenia przez ucznia wykazu ocen z podpisem rodzica
wychowawca  zawiadamia  rodzicow  poprzez  dziennik  elektroniczny
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych ucznia;

4) fakt otrzymania informacji o ocenach przewidywanych rodzice potwierdzajg podpisem
na wykazie przewidywanych dla ucznia rocznych ocen; wychowawca klasy
przechowuje wykazy ocen proponowanych uczniom swojej klasy w swojej
dokumentacji.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele, prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, w terminie
najpdzniej dwoch dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

6. Warunki 1 tryb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) poinformowanie przez nauczycieli, wychowawce klasy na poczatku roku szkolnego
ucznidéw, rodzicéw zgodnie z § 56 o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych,

c) warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

d) warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych dokonywane
jest na podstawie ocen biezacych, odbywa si¢ po podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych
uczniow w danym roku szkolnym z uwzglednieniem:
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a) przestrzegania przez nauczycieli sformutowanych wymagan edukacyjnych
niezbednych do uzyskania poszczego6lnych ocen klasyfikacyjnych oraz ustalonych
sposobow sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow,

b) systematyczno$ci w ocenianiu biezgcym,
c) zastosowania co najmniej dwoch form oceniania biezacego,

d) terminowosci, zgodnie z § 61 ust. 5 pkt 1 zwrotu ocenionych pisemnych prac
kontrolnych;

3) ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania odbywa si¢ po podsumowaniu
zachowania ucznia w danym roku szkolnym i rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okre§lonych w statucie
Szkoly z uwzglednieniem ustalonych kryteridéw oceniania zachowania zgodnie z § 73.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele, prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne, w terminie,
o ktorym mowa w ust. 5. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé
edukacyjnych nie ma wptywu na ukonczenie Szkoty.

Sroédroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu,
w terminie, o ktorym mowa w ust. 5, po zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznidow danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia.

§ 67
. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2) spelniajacy obowiazek nauki poza szkota.

Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie przeprowadza si¢ egzaminow
klasyfikacyjnych z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.
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7. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 przeprowadza komisja powotana
przez dyrektora Liceum.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 8, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.

10. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 691§ 70.

§ 68
1. Uczen lub jego rodzice moga zwrdci¢ si¢ do nauczyciela o mozliwos$¢ uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych. Prosba musi by¢ wyrazona w formie pisemne;.
2. Mozliwo$¢ uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych
posiada uczen, ktory spelnia nastgpujace warunki:
1) nieobecno$ci ucznia na lekcjach zostaty usprawiedliwione;

2) w szczeg6lnych przypadkach losowych.

3. Po otrzymaniu informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych uczen lub jego rodzice moga wystapi¢ w terminie 2 dni, na piSmie,
do nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne, z wnioskiem o ustalenie wyzszej
niz przewidywana ocena:

1) nauczyciel w ciggu jednego dnia od otrzymania wniosku ucznia, rodzica zobowigzany
jest do sprawdzenia, czy uczen spetnia warunki do ustalenia wyzszej niz przewidywana
ocena;

2) jesli uczen nie spetnia warunkéw to nauczyciel pisemnie informuje wnioskodawce,
ze nie ma podstaw do ustalania oceny wyzszej niz przewidywana i przechowuje
dokumentacje¢ do konca roku szkolnego;

3) jesli uczen spetnia warunki to nauczyciel:
a) przypomina uczniowi wymagania na oceng, o ktorg si¢ ubiega,
b) przygotowuje zestaw zadan zgodny z wymaganiami,
¢) informuje rodzicéw o terminie poprawy przewidywanej oceny,
d) przeprowadza sprawdzian w formie ustnej lub pisemnej lub zadan praktycznych,

e) pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) sprawdzajace opracowuje nauczyciel
danego przedmiotu — stopien trudnosci pytanh odpowiada wymaganiom
edukacyjnym na oceng, o ktdrg uczen si¢ ubiega,
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f) w sprawdzianie poprawiajagcym ocen¢ klasyfikacyjng w uzasadnionych
przypadkach moze uczestniczy¢ inny nauczyciel tego samego lub pokrewnego
przedmiotu a takze — bez prawa glosu — wychowawca klasy lub dyrektor,

g) nauczyciel danego przedmiotu informuje pisemnie wnioskodawce o wyniku pracy
ucznia i podjetej przez siebie decyzji co do oceny,

h) uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt w wyznaczonym
terminie przystapi¢ do poprawy oceny klasyfikacyjnej, moze przystapi¢ do niej w
innym terminie okre§lonym przez nauczyciela danego przedmiotu (nie podzniej
jednak niz do dnia zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej),

1) ocena ustalona w wyniku sprawdzianu podwyzszajacego ocen¢ klasytikacyjng jest
ostateczna,

j) dokumentacje zwigzang z powyzszym sprawdzianem nauczyciel przechowuje
do konca roku szkolnego.
4. Po otrzymaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
uczen i jego rodzice moga wystapi¢ w terminie 2 dni, na piSmie, do wychowawcy
z wnioskiem o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania,
z podaniem uzasadnienia.

5. W ciaggu 2 dni od otrzymania wniosku o zmian¢ oceny zachowania wychowawca
zobowigzany jest do przeanalizowania uzasadnienia 1 podj¢cia decyzji o utrzymaniu,
badz podwyzszeniu przewidywanej rocznej oceny zachowania. O swojej decyzji
informuje ucznia pisemnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.
Stosowna dokumentacj¢ wychowawca przechowuje do konca roku szkolnego.

§ 69

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Liceum, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajge¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny.

2. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie po6zniej jednak
niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
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4. Ustalona przez komisj¢, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢c
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
negatywne] rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 70 ust. 1.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora Liceum w uzgodnieniu z uczniem
1jego rodzicami.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3,
jest ostateczna.

§70

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych
albo dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢c do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Liceum do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora Szkoly, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 69 ust. 6.

. Uczen, ktéry nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

8. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden
raz w ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
albo zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka
regionalnego, pod warunkiem ze te zaje¢cia s realizowane w klasie programowo wyzszej.
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1.

§71
Sposob przeprowadzania odpowiednio sprawdzianu i egzaminu oraz sktad i1 sposob
dokumentowania prac komisji, o ktorych mowa w § 67 ust. 7, § 69 ust. 3 oraz § 70 ust. 3
okreslajg przepisy w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow i sluchaczy
w szkotach publicznych.

§72
Biezaca, $rodroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegblnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole 1 poza nig; 7) okazywanie szacunku innym
osobom;

8) dbatos¢ o rozwoj wiasnych uzdolnien i1 zainteresowan.

Biezaca, $rodroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug
nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie; 6) naganne.

3. Biezaca, $rédroczng 1 roczng ocen¢ klasyfikacyjnga ocene zachowania ustala

si¢ na podstawie szczegotowych kryteriow ocen zachowania.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo

wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

6. Oceny zachowania wpisuje si¢ do arkusza ocen w pelnym brzmieniu.

§73
1. Kryteria oceny zachowania:

1) wzorowa oceng klasyfikacyjng zachowania otrzymuje uczen, ktory:
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a) rzetelnie wypelnia wszystkie wymagania wynikajace ze Statutu III Liceum

Ogolnoksztatcagcego w Krakowie,

b) wzorowo wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych, w szczegdlnosci:

- punktualnie przychodzi na zaj¢cia przewidziane w planie lekcji,
- dotrzymuje ustalonych termindéw (np. zwrot ksigzek do biblioteki,

- przekazywanie w ciggu tygodnia od pojawienia si¢ w Szkole
usprawiedliwien, uczestniczenie w sprawdzianach i pracach klasowych
1 inne),

- godnie reprezentuje Szkole (konkursy, zawody sportowe i inne),

- nie opuszcza bez usprawiedliwienia godzin lekcyjnych,

c) dba o kulture zachowania, w szczego6lnosci:

d)

g)

- dba o kultur ¢ stowa,

- okazuje szacunek nauczycielom, niepedagogicznym pracownikom
Szkoty, kolezankom i kolegom,

- szanuje mienie innych osob i Szkoty,
- dba o tad 1 porzadek w Szkole i jej otoczeniu,

- dba o schludny wyglad, nosi strdj stosowny do okoliczno$ci
(np. uroczystosci szkolnych 1 klasowych) i odpowiedni dla miejsca, jakim
jest Szkota,
dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob, wlasciwie reaguje
na przejawy agresji.
rozumie ide¢ integracji 1 aktywnie uczestniczy w jej realizacji, w szczegdlnosci:

- pomaga osobom niepetnosprawnym,
- jest tolerancyjny,
- 1nicjuje pomoc kolezenska i w niej uczestniczy,

swiadomie, planowo 1 systematycznie poglebia swojg wiedze, rozwija swoje
umiejetnosci 1 kompetencje, w szczegolnosci:

- rzetelnie przygotowuje si¢ do zajec,

- przygotowuje dziatania edukacyjne klasy i Szkoly oraz w nich
uczestniczy,

przyjmuje odpowiedzialnos¢ za zadania grupowe, w szczegolnosci:
- pelni rézne role w grupie,
- inicjuje zadania grupy i organizuje prac¢ w grupie,

- tworzy atmosfer¢ sprzyjajaca wspotpracy 1 dobrym relacjom
rowiesniczym,

h) podejmuje dziatania spoteczne, w szczegolnosci:
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- aktywnie uczestniczy w imprezach szkolnych,
- aktywnie uczestniczy w dziataniach samorzadu szkolnego lub klasowego,

- inicjuje i realizuje dziatania na rzecz klasy lub Szkoty;

2) bardzo dobra ocene klasyfikacyjng zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a)

rzetelnie wypelia wszystkie wymagania wynikajace ze Statutu III Liceum
Ogo6lnoksztatcagcego w Krakowie,

b) bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych, w szczegolnosci:

c)

d)

g)

- punktualnie rozpoczyna zajecia przewidziane w planie lekcji,

- dotrzymuje ustalonych terminéw (np.: zwrot ksigzek do biblioteki,
przekazywanie w ciggu tygodnia od pojawienia si¢ w Szkole
usprawiedliwien, uczestniczenie w sprawdzianach i pracach klasowych
i inne),

- godnie reprezentuje Szkote (konkursy, zawody sportowe i inne),

- raczej nie opuszcza bez usprawiedliwienia zaje¢ lekcyjnych (liczba

godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 3),
dba o kulture zachowania, w szczegdlnosci:

- dba o kulture stowa,

- okazuje szacunek nauczycielom, niepedagogicznym pracownikom
Szkoty, kolezankom 1 kolegom,

- szanuje mienie innych osob 1 Szkoty,
- dba o tad 1 porzadek w Szkole 1 jej otoczeniu,

- dba o schludny wyglad, nosi str] stosowny do okoliczno$ci
(np. uroczystosci szkolnych i klasowych) 1 odpowiedni dla miejsca, jakim
jest Szkota,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob, wlasciwie reaguje
na przejawy agresji,

rozumie ide¢ integracji i uczestniczy w jej realizacji, w szczegolnosci:
- pomaga osobom niepelnosprawnym,
- jest tolerancyjny,
- 1nicjuje pomoc kolezenska i w niej uczestniczy,

swiadomie, planowo 1 systematycznie poglebia swojg wiedze, rozwija swoje
umiejetnosci 1 kompetencje, w szczegolnosci:

- rzetelnie przygotowuje si¢ do zajec,
- przygotowuje dziatania edukacyjne klasy 1 Szkoty 1 w nich uczestniczy.

przyjmuje odpowiedzialno$¢ za zadania grupowe, w szczegolnosci:
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- pelni rozne role w grupie,
- inicjuje zadania grupy 1 organizuje prac¢ w grupie,
- tworzy atmosfere¢ sprzyjajaca wspdlpracy 1 dobrym relacjom
réwiesniczym.
h) podejmuje dziatania spoteczne, w szczegdlnosci:
- aktywnie uczestniczy w imprezach szkolnych,
- aktywnie uczestniczy w dziataniach samorzadu szkolnego lub klasowego,

-z wlasnej inicjatywy podejmuje dziatania na rzecz klasy lub Szkoty;

3) dobra oceng klasyfikacyjng zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a) wypelnia wszystkie wymagania wynikajace ze Statutu III Liceum
Ogolnoksztatcagcego w Krakowie.
b) wywiazuje si¢ z obowigzkéw szkolnych, a w szczegdlnoscei:

- rzadko spdznia si¢ na zajecia (liczba spoznien nie przekracza 8),

- dotrzymuje ustalonych terminéw (np.: zwrot ksigzek do biblioteki,
przekazywanie w ciggu tygodnia od pojawienia si¢ w Szkole
usprawiedliwien, uczestniczenie w sprawdzianach i pracach klasowych),

- godnie reprezentuje Szkote,

- w zasadzie nie opuszcza bez usprawiedliwien zaje¢ lekcyjnych (liczba
godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 7),

c¢) dba o kulture zachowania, w szczegdlnosci:
- dba o kulture stowa,

- okazuje szacunek nauczycielom i pracownikom Szkoly, kolezankom
1 kolegom,

- szanuje mienie innych osob 1 Szkoty,

- dba o tad i porzadek w szkole i jej otoczeniu,

- dba o schludny wyglad, nosi stroj stosowny do okolicznosci (np.
- uroczystosci szkolnych i klasowych) 1 odpowiedni dla miejsca, jakim jest
Szkota,
d) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob, wiasciwie reaguje
na przejawy agresji,
e) rozumie i §wiadomie wspiera ide¢ integracji, w szczegolnosci:

- w miar¢ swoich mozliwos$ci nie odmawia pomocy kolezankom i kolegom,
- jest tolerancyjny,

f) stara si¢ rozwija¢ swoje umiejetnosci i poglebia¢ wiedzg, przygotowuje
si¢ do zajec,
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g) stara si¢ wilaczy¢ do pracy w grupie, wywigzuje si¢ z przyjetych
lub powierzonych zadan, dobrze wykonuje funkcj¢ dyzurnego;

4) poprawng oceng¢ klasyfikacyjng zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a) zachowuje si¢ zgodnie z zasadami Statutu III Liceum Ogodlnoksztalcacego
w Krakowie,
b) nie przekracza norm zycia spotecznego,
c) poprawnie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych:

- rzadko spdznia si¢ na zajecia (liczba spdznien nie przekracza 12),

- czasami nie dotrzymuje ustalonych termindéw (np.: zwrot ksigzek
do biblioteki, uczestniczenie w sprawdzianach i pracach klasowych),

- godnie reprezentuje Szkote,

- w zasadzie nie opuszcza bez usprawiedliwien zaje¢ lekcyjnych (liczba
godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 12),

d) nie zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu swojemu i innych osob,
e) rozumie ide¢ integracji, w szczegolnosci:

- stara si¢ pomaga¢ kolezankom i kolegom,

- jest tolerancyjny,

f) stara si¢ rozwija¢ swoje umiejetnosci 1 korzysta z mozliwych form pomocy;

5) nieodpowiednig oceng klasyfikacyjng zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a) nie wywigzuje si¢ w peini z obowigzkdéw wynikajacych ze Statutu III Liceum
Ogolnoksztatcagcego w Krakowie,
b) na ogodt nie przekracza norm Zzycia spotecznego, a w przypadku ich ztamania
podejmuje proby poprawy,
c) wywiazuje si¢ z wigkszosci obowigzkow szkolnych:

czasami nie przygotowuje si¢ do lekc;ji,

- czasami nie dotrzymuje ustalonych terminow (np.: zwrot ksiazek
do biblioteki, uczestniczenie w sprawdzianach i pracach klasowych),

- pomimo upomnien nauczycieli nie przestrzega regulaminu Szkoty,

- nie angazuje si¢ w zycie Szkoty,

- opuszcza zajgcia lekcyjne (liczba godzin nieusprawiedliwionych
nie przekracza 25); liczba spdznien nie przekracza 16,

d) kontroluje swoje zachowanie, §wiadomie nie zagraza zdrowiu 1 bezpieczenstwu
swojemu i innych osob;
6) naganng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spelnia
co najmniej kryteriow okreslonych dla nieodpowiedniej oceny zachowania.
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2. Ocena zachowania ustalona przez wychowawceg jest ostateczna z zastrzezeniem
§ 69 ust. 1.

§ 74

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng¢ zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, do $redniej ocen,
o ktérej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

. Uczen realizujacy obowiazek nauki poza szkota, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim oraz laureaci i finalici
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene
klasyfikacyjna.

§ 75
1. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

2. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;.

§76
1. Uczen konczy Szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

2. Uczen, ktory nie spetnit warunku, o ktorym mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase
Liceum ogolnoksztatcacego.

3. Uczen konczy Szkole¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia koncowych ocen klasyfikacyjnych
conajmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene¢ klasyfikacyjng
zachowania.
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Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do s$redniej ocen,
o ktérej mowa w ust. 3, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

Uczen realizujacy obowigzek nauki poza szkotg, konczy liceum ogdlnoksztatcace, jezeli

w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskatl z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

Uczen, ktory uzyskal w wyniku klasyfikacji koncowej s$rednig ocen co najmniej
5.0 oraz co najmniej ocen¢ bardzo dobra zachowania, zostaje wyrdzniony wpisem
do Ztotej Ksiegi.

Rozdzial 7

Egzamin maturalny

§77
Egzamin maturalny jest przeprowadzany dla absolwentow liceum ogdlnoksztatcacego.

Egzamin maturalny jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego, o ktorej mowa w przepisach wydanych
na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ 1 d ustawy - Prawo o$wiatowe, oraz sprawdza,
w jakim stopniu absolwent spetnia te wymagania.

Zasady organizacji i przeprowadzania egzaminu maturalnego okres$laja odrgbne przepisy.

Rozdziat 8

Nauczyciele i inni pracownicy Liceum

§78

W Liceum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, inzynieryjno-
technicznych, administracyjnych 1 pracownikéw obstugi.

Zasady zatrudniania i zwalniania pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1, reguluja
odrebne przepisy.

§79
W Liceum utworzone jest stanowisko wicedyrektora.

Stanowisko wicedyrektora powierzane jest przez dyrektora.

Do zadan wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:
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1) zastgpuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;

2) wykonuje ujete w planie rocznym czynnos$ci nadzoru pedagogicznego, w tym kontrole,
obserwacje 1 obserwacje zaje¢ nauczycieli oraz prowadzi dokumentacje tego nadzoru;

3) koordynuje prace zespoldw przedmiotowych;
4) opracowuje tygodniowy rozktad zajec

5) koordynuje sprawy zwigzane z udzialem uczniow w olimpiadach i1 konkursach
przedmiotowych;

6) wspolpracuje z nauczycielami w zakresie planowania pracy dydaktycznej Szkoty
oraz analizuje na biezgco poziom realizacji tego planu;

7) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli;

8) czuwa nad przestrzeganiem przez ucznidw 1 nauczycieli postanowien Statutu Szkoty,
regulamindéw wewnetrznych i zarzadzen porzadkowych;

9) zleca nauczycielom wykonanie doraznych prac niezbgednych dla wlasciwego
funkcjonowania Szkoty;

10) wspotpracuje z nauczycielami 1 pedagogiem szkolnym w zakresie planowania pracy
wychowawczo-opiekunczej Szkoty oraz analizuje na biezaco realizacje tych planow;

11) wspotpracuje z wychowawcami klas w zakresie planowania tematyki lekcji
wychowawczych dla poszczegdlnych poziomoéw klas;

12) monitoruje plan wycieczek szkolnych, obozéw naukowych oraz wymian
zagranicznych 1 koordynuje jego realizacjg;

13) wspolpracuje z Rada Rodzicow 1 roéznymi instytucjami w zakresie pracy
wychowawczo-opiekunczej;

14) koordynuje i nadzoruje realizacj¢ zadan Samorzadu Uczniowskiego;

15) wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.

§ 80
. Nauczyciel = prowadzi  prace  dydaktyczno-wychowawcza 1  opiekuncza,
jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.

W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany
jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z uczniami albo na ich rzecz;

2) inne zaj¢cia 1 czynno$ci wynikajace z zadan statutowych Szkoly okreslonych
w rozdziale 2 statutu, w tym zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace
potrzeby i1 zainteresowania uczniow;

3) zajgcia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem
1 doskonaleniem zawodowym.
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2a. W ramach zaje¢ 1 czynnosci, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2, nauczyciel jest obowigzany
do dostgpnosci w Liceum, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi
konsultacje dla uczniéw lub ich rodzicow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 1 1871).

2b. Szczegotowy harmonogram i zakres konsultacji dla ucznidow i ich rodzicow, o ktorych
mowa w ust. 2a, jest ustalany w kazdym roku szkolnym i1 podawany do wiadomosci
nauczycieli, uczniéw i ich rodzicow.

3. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

4. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,
w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez Szkote;

2) ksztatci¢ i wychowywaé¢ milodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

3) dbac o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi ré6znych narodow, ras 1 Swiatopogladow;

4) w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kierowania
si¢ dobrem uczniow, troskag o ich zdrowie, postaw¢ moralng i1 obywatelska,
z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia;

5) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
6) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;
7) doskonali¢ si¢ zawodowo, zgodnie z potrzebami Liceum.
5. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczeg6lnosci:
1) odpowiedzialnos¢ za zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow;
2) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec;

3) prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego pod wzgledem organizacyjnym,
metodycznym 1 merytorycznym, zgodnie z zasadami wspotczesnej dydaktyki;

4) tworzenie warunkow do aktywnego 1 twoérczego udzialu ucznidow w procesie
dydaktyczno-wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego mys$lenia,
uczenia si¢ 1 dzialania, ksztaltowanie umiejetnosci dobrze zorganizowanej pracy
indywidualnej 1 zespolowej;

5) rzetelne i systematyczne przygotowanie si¢ do kazdych zaje¢ 1 prowadzenie
ich na najwyzszym poziomie merytorycznym, dydaktycznym i metodycznym,;

6) stosowanie indywidualizacji w procesie dydaktycznym;
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7) przestrzeganie szczegotowych warunkow i1 sposobu oceniania, w tym obiektywne,
systematyczne i bezstronne ocenianie uczniow;

8) kierowanie si¢ bezstronno$cia 1 obiektywizmem w  ocenie  uczniéw
oraz ich sprawiedliwe traktowanie;

9) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych oraz udzielanie pomocy
Ww przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych uczniow;

10) dokonanie wyboru podrecznika sposrdéd podrgcznikoéw dopuszczonych do uzytku
szkolnego;

11) przedstawienie dyrektorowi Szkoly programu nauczania;
12) realizowanie zaj¢¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
1 zainteresowania uczniow.

13) systematyczna kontrola miejsca prowadzenia zaj¢¢ pod wzgledem bhp;

14) uczestniczenie w szkoleniach bhp organizowanych przez Szkole;

15) dbato$¢ o pomoce dydaktyczne, uzywanie tylko sprawnego sprzetu;

16) realizacja zadan okreslonych w szkolnym programie wychowawczo-profilaktycznym,;
17) kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdych zajeciach edukacyjnych;

18) dostosowywanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z orzeczen lub opinii poradni
psychologiczno—pedagogiczne;;

19) dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow;
20) egzekwowanie przestrzegania regulaminow w salach 1 pracowniach;

21) aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej;

22)uczestniczenie w zebraniach z rodzicami 1 dniach otwartych;

23)doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych poprzez udziat w konferencjach
przedmiotowych, prace w zespolach przedmiotowych, aktywny udzial
w doskonaleniu, uczestnictwo w warsztatach metodycznych, korzystanie z fachowe;j
literatury, doskonalenie umiejetnosci informatycznych;

24) prowadzenie dokumentacji okreslonej odrebnymi przepisami;
25) informowanie uczniéw oraz ich rodzicéw na poczatku roku szkolnego o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw,

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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§ 81
1. Do zakresu zadan wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan ucznidéw;

3) zorganizowanie samorzadu klasowego i czuwanie nad jego praca,

4) informowanie uczniéw o aktualnych sprawach Szkoty;

5) ustalanie tresci i formy zaje¢ na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

6) wspotpraca z innymi nauczycielami uczacymi w oddziale w zakresie dziatan
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych;

7) rozwigzywanie sporéw powstalych w zespole uczniowskim oraz sporow miedzy
uczniem a innymi czlonkami spotecznos$ci szkolnej;

8) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych, ukazywania postgpow i osiggnie¢ ich dzieci, udzielania
rodzicom pomocy w ich dziataniach wychowawczych;

9) przygotowanie opinii, informacji oraz uwag o zachowaniu i wynikach ucznia;

10) zapoznanie rodzicéw z programem wychowawczo-profilaktycznym, dokumentacja
wewngtrzng, ze Statutem, w tym ze szczegdélowymi warunkami i1 sposobami oceniania;

11) staranne, rzetelne i1 systematyczne prowadzenie wymaganej przepisami dokumentacji
pracy dydaktyczno-wychowawczej;

12) uczestniczenie w tworzeniu programu wychowawczo-profilaktycznego;
13) wnioskowanie 1 objgcie ucznia pomoca psychologiczno - pedagogiczna;

14) wspolpraca z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami S$wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci uczniow;

15) rozpoznawanie 1 diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych ucznidéw;

16) informowanie na poczatku kazdego roku szkolnego uczniéw oraz ich rodzicow
o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach
itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

2. W celu umozliwienia rodzicom uczniow kontaktu z wychowawca 1 innymi nauczycielami

wychowawca ustala dodatkowe mozliwosci kontaktu z rodzicami np. po swoich
zajeciach, ,,okienkach”, telefonicznie itp.

3. Wychowawca  wykonuje  czynnosci  administracyjne  dotyczace  oddziatu,
a w szczeg6lno$ci prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania i opieki nad uczniami.

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej oraz wyspecjalizowanych w tym zakresie
placowek, instytucji oswiatowych i naukowych.
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5. Formy takiej pomocy to:
1) spotkanie wychowawcy z dyrekcja i pedagogiem szkolnym;
2) indywidualne konsultacje z wicedyrektorem ds. pedagogiczno-wychowawczych;
3) szkoleniowe posiedzenia Rady Pedagogicznej z udzialem specjalistow;
4) konferencje metodyczne oraz spotkania i kursy.

6. Formy wypetniania zadan przez nauczyciela wychowawceg sg dostosowane do wieku
ucznioéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Liceum.

§ 82
Nauczyciele danego oddziatu uczniow tworzg zespot, ktory w szczegolnosci:

1) przygotowuje propozycj¢ 1 przedstawia dyrektorowi Szkoty program nauczania
do danych zaje¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogblnego na dany etap edukacyjny;

2) wzajemnie wspOlpracuja 1 wspierajg si¢ w realizacji programow: edukacyjnego,
wychowawczego, profilaktycznego i opiekunczego;

3) przedstawia dyrektorowi Szkoty propozycje:

a) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego
do danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniéw danej klasy,

b) materialdéw ¢wiczeniowych;

4) przedstawia dyrektorowi Szkoty propozycje wigce] niz jednego podrecznika
lub materiatu edukacyjnego:

a) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezykow obcych nowozytnych,

b) do danych zaje¢ edukacyjnych w danej klasie, biorac pod uwage zakres ksztalcenia:
podstawowy lub rozszerzony, ustalony w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego,

¢) w przypadku ucznidw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym,

d) w przypadku wuczniéw objetych ksztalceniem w zakresie niezbgdnym
do podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowej;

5) moze wnioskowa¢ do dyrektora Liceum w sprawie zmian w zestawie podrecznikow
lub materiatow edukacyjnych oraz zmian materialéw ¢wiczeniowych;

6) moze wnioskowac do dyrektora Liceum w sprawie uzupehienia zestawu podrgcznikow
lub materiatlow edukacyjnych, a takze materiatow ¢wiczeniowych;

7) organizujg zaj¢cia integracyjne w danym oddziale.

§83
1. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow tworzg zespo6t przedmiotowy.

2. Pracg zespolu przedmiotowego kieruje przewodniczacy zespohu.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
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1) organizowanie wspotpracy nauczycieli w celu wyboru programdéw nauczania
1 uzgodnienia sposobdw ich realizacji,

2) korelowanie tresci nauczania przedmiotdw pokrewnych,

3) wspolne opracowywanie szczegdtowych zasad oceniania uczniow oraz sposobow
badania osiggni¢¢ edukacyjnych,

4) wspodlne opracowanie wymagan edukacyjnych zgodnych z przyjetymi programami
nauczania przedmiotow,

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

6) opiniowanie opracowywanych w Szkole programéw autorskich 1 innowacji
pedagogicznych,

7) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych 1 uzupetnianiu
ich wyposazenia.

§ 84
W Liceum moga by¢ tworzone zespoty nauczycieli do realizacji zadan okre$lonych
W statucie.

Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1 powotuje Dyrektor.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy zespotu. Dyrektor, na wniosek przewodniczacego
zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji okreSlonego zadania lub zadan zespolu innych
nauczycieli, specjalistéw i1 pracownikow Liceum. W pracach zespolu mogg bra¢ udziat
réwniez osoby niebedace pracownikami Liceum.

. Zespot okresla plan pracy 1 zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie
pracy zespolu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania
Rady Pedagogiczne;.

§ 84a
. W Liceum zatrudnia si¢ nauczycieli pedagogow, pedagogdéw specjalnych, psychologéw,
logopedow lub terapeutéw pedagogicznych.

. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 1, z wyjatkiem pedagogéw specjalnych, w ramach
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz, realizuja:

1) zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a) prowadzeniem badan 1 dziatan diagnostycznych mlodziezy, w tym badan
przesiewowych,  diagnozowaniem  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych mlodziezy w celu okreslenia
ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier
1 ograniczen utrudniajgcych im funkcjonowanie 1 uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniem uczniom, rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,
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¢) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania mtodziezy
objetych ksztalceniem specjalnym,

d) prowadzeniem dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych problemow
mtodziezy, w tym dziatah majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich srodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, $rodkow zastepczych 1 nowych substancji psychoaktywnych
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939);

2) zajecia i dzialania w zakresie doradztwa zawodowego.

3. Pedagodzy specjalni w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami
albo na ich rzecz, realizujg zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

1) rekomendowaniem Dyrektorowi Zespotu do realizacji dziatah w zakresie zapewnienia
aktywnego i1 pelnego uczestnictwa mtodziezy w zyciu szkoty oraz dostgpnosci, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami (Dz. U. z 2024 r. poz. 1411);

2) prowadzeniem badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz  mozliwo$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoly, we wspotpracy
z nauczycielami;

3) wspieraniem nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier 1 ograniczen, utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobow i1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;
4) rozwigzywaniem problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

5) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetych ksztalceniem specjalnym;

6) okreslaniem niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

7) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
8) prowadzeniem zaj¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i1 socjoterapeutycznych.
4. Do zakresu zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnos$ci:

1) wspélpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami
oraz uczniami w:

66



a) rekomendowaniu Dyrektorowi Zespotu do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petlnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty oraz dostepnosci, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dost¢pnosci osobom
ze szczegOlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i1 dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego i §rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespolem, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy — Prawo o$wiatowe, w zakresie opracowania i realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajagcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow Ilub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
1 nauczycielom;

5) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z:
a) rodzicami ucznioéw,
b) dyrektorem,
¢) nauczycielami, wychowawcami lub specjalistami, prowadzacymi zajecia z uczniem,
d) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
e) placowkami doskonalenia nauczycieli,
f) innymi szkotami i placéwkami,

g) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami 1 podmiotami dziatajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

h) pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania lub higienistkg szkolng,

1) pracownikiem socjalnym,
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j) asystentem rodziny,
k) kuratorem sadowym;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

§ 85
W Liceum zatrudniony jest pedagog i psycholog szkolny.

Do zakresu zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnos$ci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2)diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne 1 pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie rdéznych form pomocy w s$rodowisku szkolnym

1 pozaszkolnym uczniéw;

6) inicjowanie i1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 86
Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczego6lnosci:

1) gromadzenia i1 udostepniania podrgcznikdw, materiatow edukacyjnych i materialow

¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych,;
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2)

3)
4)
5)

tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow;

organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa 1 spoteczna;

przeprowadzania inwentaryzacji  ksiggozbioru biblioteki szkolnej, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

W zakresie realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1, nauczyciel — bibliotekarz
obowigzany jest w szczegolnosci do:

1)
2)

3)
4)
S)
6)
7)
8)
9

indywidualnego doradztwa w doborze lektury;

udzialu w realizacji programu edukacji czytelniczej 1 medialnej zgodnie
z obowigzujacymi w Szkole programami i planami nauczania;

prowadzenia réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa;

gromadzenia zbioréw — zgodnie z potrzebami Liceum;

ewidencji zbiorow — zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

opracowania zbiorow (klasyfikowania, katalogowania, opracowanie techniczne);
selekcji zbiorow (materialdow zbednych i niszczonych);

sporzadzanie projektow budzetu biblioteki;

przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolne;.

Do obowiazkéw nauczyciela — bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

organizowanie dzialalnosci informacyjnej 1 czytelniczej,

organizowanie zaje¢ 1 ekspozycji rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa 1 spoteczna,
wspotpraca z wychowawcami 1 nauczycielami poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,
doskonalenie warsztatu pracy,

sporzadzanie planu pracy oraz okresowe i roczne sprawozdania z pracy;

prowadzenie wymaganej dokumentacji;

2) w zakresie prac organizacyjno—technicznych:

a) tworzenie i prowadzenie bazy danych w programie komputerowym MOL-NET,

b) gromadzenie zbioréw, kierujgc si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli 1 uczniow,

analiza obowigzujacych w Szkole programdéw nauczania, podrgcznikow,
materiatdéw edukacyjnych i materialdow ¢wiczeniowych,

c) ewidencjonowanie 1 opracowywanie zbiorOw zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

d) wypozyczanie i udostgpnianie zbioréw bibliotecznych,
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€) wypozyczanie, udostepnianic 1 przekazywanie podrecznikow, materialow
edukacyjnych i materialéw ¢wiczeniowych,

f) selekcjonowanie zbiorow,

g) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki; 3) udost¢pnianie ksigzek
1 innych zrodet informacji:

a) gromadzenie, opracowywanie 1 upowszechnianie réznych zroédet informacji,

b) pomoc w poszukiwaniu zrodet i doborze literatury,

¢) udzielanie porad bibliograficznych,
d) kierowanie czytelnikow do innych bibliotek i o§rodkow informacji,
e) dbalos¢ o powierzone zbiory;

4) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna:

a) zapewnienie odpowiedniej, nowoczesnej bazy i ciggtej jej modernizacji,
b) tworzenie zbiorow filmow, programow edukacyjnych, muzyki i audiobookdw,
c) wzbogacanie zasobow biblioteki o najnowsze pozycje ksigzkowe i zrodta medialne,

d) wspieranie ucznidéw, nauczycieli 1 rodzicow w organizowaniu samoksztatcenia
z uzyciem réznorodnych zrodet informacji,

e) wspieranie uczniow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke¢ poszukiwania Zrodet
informacji wykraczajacych poza program nauczania;

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie 1 poglebianie
u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢:

a) organizacja imprez, konkursow, wystawek, kiermaszy,

b) wspieranie uczniow majacych trudnosci w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu
informacji potrzebnych do odrobienia zadan domowych;

6) organizowanie wspoOtpracy biblioteki szkolnej z uczniami:
a) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
b) pomoc uczniom w rozwijaniu wtasnych zainteresowan,

¢) pomoc uczniom przygotowujacym si¢ do konkursow, olimpiad przedmiotowych,
egzaminow,

d) informacja o aktywnosci czytelnicze;.

§ 87
1. Doradca zawodowy planuje i realizuje zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego, a w szczegdlnosci:
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1) prowadzi zaj¢cia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) wspoélpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

3) wspiera nauczycieli i1 innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

. Do zakresu zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dziatania zwigzane
z realizacjg doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym z wychowawcami,
pedagogiem 1 psychologiem programu, o ktorym mowa w § 25 ust. 4
oraz koordynowanie jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym wychowawcow i pedagoga, w zakresie realizacji dziatan
okreslonych w programie, o ktorym mowa w § 25 ust. 4;

5) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez Liceum, w tym
gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla Liceum;

6) realizowanie dziatan wynikajacych z programu, o ktorym mowa w § 25 ust. 4;

7) wskazywanie rodzicom, uczniom i nauczycielom dodatkowych Zrodet informacji
na poziomie regionalnym, ogélnopolskim, europejskim i swiatowym dotyczacych rynku
pracy, trendéw rozwojowych, programéw edukacyjnych;

8) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom.

§ 88
1. Do zakresu zadan pracownikow ekonomicznych, administracyjnych 1 pracownikow
obstugi nalezy w szczegdlnosci przestrzeganie:

1) obowiazujacego w Liceum czasu pracy i ustalonego porzadku;

2) przepisow oraz zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych;

3) zasad wspoélzycia spotecznego;

4) zasad ochrony szkolnego mienia;

5) rzetelnego wykonywania obowigzkéw okreslonych w indywidualnym przydziale
czynnosci.

2. Pracownicy ekonomiczni, administracyjni i pracownicy obstugi maja obowigzek dbac
o zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidw w czasie zaje¢ organizowanych przez Liceum
poprzez:
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1) zabezpieczenie stanowiska pracy oraz sprzetu i narzedzi niezbednych do wykonywania
pracy, przed nieuprawnionym dostgpem lub uzyciem przez ucznidow badz osoby
nieuprawnione;

2) reagowanie na wszelkie niewtasciwe, a w szczegolnosci zagrazajace bezpieczenstwu,
zachowania uczniow;

3) wspolprace w zakresie zapewnieniu uczniom bezpieczenstwa, ochrony
przed przemoca 1 poszanowania ich godnosci osobistej;

4) zglaszanie nauczycielom, wychowawcom klas, a w sytuacjach szczegdlnie
niebezpiecznych — dyrektorowi Liceum, wszelkich zaobserwowanych zdarzen
1 zjawisk zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow;

5) usuwanie zagrozen bezpieczenstwa zgodnie z kompetencjami na danym stanowisku
pracy.

Rozdziat 9

Tradycje i ceremonial Liceum

§ 89
IIT Liceum Ogodlnoksztatcace jest jedng z najstarszych szkot w Krakowie. Jego powstanie
datuje si¢ na rok 1906.

Historia Szkoty przedstawia si¢ nastepujaco:

1) 27 marca 1906 roku miat miejsce akt powotania Cesarsko-Krolewskiego Gimnazjum;
2) 4 wrzesnia 1906 roku odbylo si¢  uroczyste  otwarcie  szkoty
przy ul. Kochanowskiego 5 w Krakowie jako V Gimnazjum (mg¢skiego, klasycznego,
o$mioletniego);

3) w 1919 roku zmieniono nazw¢ szkoty na V Panstwowe Gimnazjum Neoklasyczne
(nizsze trzyletnie, wyzsze pigcioletnie);

4) w 1932 roku ponownie zmieniono nazw¢ szkoly na V Gimnazjum 1 Liceum
Humanistyczne im. Jana Kochanowskiego;

5) w 1953 roku nadano szkole nazwe III Liceum Ogolnoksztatcace
im. Jana Kochanowskiego (nadal z siedzibg przy ul. Kochanowskiego);

6) 1 wrzesnia 1968 roku przeniesiono szkote z ul. Kochanowskiego do nowego budynku
w Nowej Hucie na os. Wysokie 6.

Liceum nosi imi¢ Jana Kochanowskiego. Imi¢ patrona zostalo nadane liceum
w roku 1953.

Liceum posiada sztandar, ktory jest trzecim sztandarem w historii szkoty:

1) pierwszy sztandar, poswigcony 25 maja 1913, zaginat w czasie Il wojny Swiatowe;j;
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2) drugi sztandar szkola otrzymala w 1964 roku 1 obecnie przechowywany
jest w Gabinecie Dyrektora Liceum,;

3) trzeci, obecnie uzywany sztandar, po§wigcono 25 pazdziernika 1996 roku — w dniu
obchodéw Jubileuszu 90-lecia Szkoty.

§ 90
1. Do najwazniejszych elementdéw tradycji i ceremoniatu nalezg:

1) Sztandar Szkoty.
2) Hymn Szkoly:

a) tekst hymnu opracowat w 1987 roku nauczyciel III Liceum Ogoélnoksztatcacego
mgr
Jan Kaminski,

b) muzyke do hymnu skomponowat nauczyciel Sredniej Szkoty Muzycznej
mgr Krzysztof Kumplowski,

c) slowa hymnu brzmia:

Stuzmy poczciwej

slawie, A jako kto moze,
Niech sam ku pozytku
Dobra wspélnego pomoze.

Szczesliwy czlowiek prawdziwie,
Kto ufa rozumowi i cnocie.
Przeto chciejmy mieé

przed si¢ Mysli godne

siebie,

Mysli wazne na ziemi,

Mysli wazne w niebie.

Shuzmy poczciwej

slawie, A jako kto moze,
Niechaj ma na pieczy
Dobro Pospolitej Rzeczy.

3) Slubowanie uczniéw klas pierwszych. Tekst slubowania brzmi:

Tobie Ojczyzno, ktora wyrostas z marzen wielu pokolen, z pracy

naszych ojcow i matek,
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z krwi i cierpien Twojego Narodu, na sztandar naszej szkoly slubujemy dzisiaj:

« by¢ wiernym wskazaniom naszego patrona Jana Kochanowskiego

 dbac o godnos¢ ucznia i honor szkoly

« postepowacé zgodnie z jej humanistyczng tradycja

- wytrwala nauka wzbogaca¢ umysly i serca tak, by nic, co ludzkie, nie bylo nam

obce

+ poszukiwac¢ zawsze dobra, pieckna i prawdy

« przestrzega¢ zasad kodeksu ucznia

- nasz zapal i wysilek, nasze marzenia, wiedze¢ i zycie odda¢ Tobie Ojczyzno -

Slubujemy!

4) Przyrzeczenie abiturientow. Tekst przyrzeczenia brzmi:

Zegnamy dzi$ sztandar szkoly oraz wszystkich i wszystko, co
sie ze szkola wiagze Swiadomi 100 - letniej bogatej tradycji
szkoly, pragniemy zlozy¢ przyrzeczenie, Ze motywem kazdego
dzialania beda dla nas nast¢pujace tresci:

Imie naszej Szkoly szanowa¢, pamie¢ o Niej zachowa¢ oraz pomnazad
Jej dorobek i tradycje.

Przyrzekamy!
Patrona szkoly zaslugi dla Ojczyzny propagowac i wzorce
nasladowac.

Przyrzekamy!

Stowa J. Kochanowskiego: ,,Stuzmy poczciwej stawie, A jako kto
moze, Niech ku pozytku

Dobra spélnego pomoze.”
przyjac za motyw naszego dzialania.

Przyrzekamy!

Pomnaza¢ wiedze¢ zdobyta w szkole, czerpiac ja ze wszystkich dost¢pnych

zrodel na pozytek wlasny i pozytek kraju. -Przyrzekamy!

-W mysl stlow hymnu naszej Szkoly ,,Stuzy¢ poczciwej stawie

oraz mie¢ na pieczy dobro
Pospolitej Rzeczy”.
- Przyrzekamy!
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5) Dzien Patrona Szkoty;

6) Wigilia szkolna i wigilie klasowe;
7) Optatek dla emerytow;

8) Akcje charytatywne;

9) Medal pamigtkowy Liceum;

10) Ztota Ksiega;
11) Kronika Liceum.

2. W Liceum znajduje si¢ Izba Tradycji, w ktorej przechowuje si¢ dokumenty historii
Szkoly, sztandary, zdjecia pamigtkowe, puchary, najwazniejsze nagrody i dyplomy
oraz odznaczenia Szkoty.

§ 91
1. Elementem stalym uroczysto$ci szkolnych jest udzial w nich sztandaru Liceum
z przestrzeganiem nastepujacych zasad:

1) wprowadzenie sztandaru;

2) hymn panstwowy;

3) hymn Szkoly;

4) cze$¢ oficjalna uroczystosci;
5) wyprowadzenie sztandaru,
6) czes¢ artystyczna.

2. Uroczystos$ci z udziatem sztandaru wymagaja powagi zachowania, a przechowywanie,
transport 1 przygotowanie sztandaru do prezencji, wtasciwych postaw jego
poszanowania.

§ 92
Opis sposobdéw przeprowadzania najwazniejszych uroczysto$ci szkolnych z udzialem
sztandaru oraz zbior zasad postaw sztandaru 1 pocztu sztandarowego, a takze zachowania
si¢ mtodziezy w trakcie uroczystosci szkolnych okresla regulamin ustalony przez dyrektor
Liceum.

Rozdziat 10

Postanowienia koncowe

§ 93

1. Szkota uzywa pieczeci 1 stempli o wzorze 1 tresci ustalonej odrgbnymi przepisami.
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Szkota uzywa pieczeci:

[I Liceum
Ogo6lnoksztatcace im. Jana Kochanowskiego
31-818 Krakow, os. Wysokie 6

tel. 12 648 42 76

. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami,
ktora jest podstawa do wydawania swiadectw i ich duplikatow.

§ 94
. Zasady gospodarki finansowej Szkoty okreslaja odrebne przepisy.

Szkota moze tworzy¢ $rodki specjalne na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Plan finansowy $rodkow specjalnych zatwierdza Dyrektor.

. Wszelkie zbiorki pieniezne lub rzeczowe, a takze akcje organizowane na terenie Szkoty
moga by¢ przeprowadzane jedynie za zgoda Dyrektora Szkoty i zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 95
. Zmiany w statucie Liceum przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.

. Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu 1 publikuje
w Biuletynie Informacji Publicznej Liceum.
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